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ACIC
ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE CARUARU
CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO I

DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, SEDE, FORO, DURACAO E
FINS

Art. 12 A ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE CARUARU -
ACIC, fundada em 4 de abril de 1920, instalada no dia 03 de maio de 1929,
reconhecida como de utilidade publica, com sede e foro na Rua Armando
da Fonte, n? 15, nesta cidade de Caruaru, Estado de Pernambuco, é uma
entidade civil sem finalidade lucrativa, e rege-se pelo presente Estatuto.

Art. 22 A ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE CARUARU -
ACIC, com prazo de duracdo ilimitado, tem por fim:

I — apoiar e defender onde se fizer necessario, inclusive e perante os
Poderes Publicos, os direitos e reivindicacbes de seus sécios e ainda
exercer as prerrogativas de 6rgdo técnico e consultivo para estudo e
solucdo dos assuntos de interesses das classes que congrega;

II - assumir ou envolver-se em estudos de casos isolados ou em
conjunto, cujas solu¢des demandem orientacdo técnica, bem como,
colaborar com os Poderes Publicos no que se relacionar com o
crescimento do comércio, da industria, de servicos e da atividade
agropecudria, objetivando o desenvolvimento de ac¢bes empresariais
para o fortalecimento da economia local e aprimoramento das
relagdes entre entidades congéneres do Municipio, do Estado e do
Pafs;

[Il - apresentar e sugerir a quem de direito a medida necessaria ao
desenvolvimento econémico e social e a prosperidade do comércio, da
industria, da prestagdo de servicos e dos demais segmentos
relacionados com as atividades empresariais, envidando esforgos
para a consecug¢do dos objetivos declarados e para orientacido aos
associados no que se fizer necessario, promovendo palestras,
conferéncias, seminarios e outros eventos que se relacionarem com o
assunto;

[V - promover a completa unido e solidariedade entre os sécios e entre
estes e os demais 6rgdos e entidades representativas das atividades
econdmicas do municipio, do Estado e do Pafs;

V - promover e realizar congressos, seminarios, simpésios,
conferéncias, cursos, feiras, rodadas de negocios, espetaculos
artisticos, desportivos e culturais, projetos de natureza social,
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educacional, profissional e cientifica, e outros eventos, diretamente
ou através de convénios e parcerias com o Poder Publico e entidades
privadas, nacionais e internacionais, para o debate de assuntos de
interesse dos soécios e da comunidade, podendo, inclusive, ser
comissionada pela intermediag¢do destes; (NR - 2025)

VI - intervir, sempre que solicitada, em carater opinativo e de
conciliagdo, para a solugdo de divergéncia entre diretores de
empresas ou entre empresas pertencentes ou ndao ao seu quadro
social;

VII - intervir, sempre que requisitada, para a solugdao de divergéncias
sobre direitos disponiveis entre sécios da Entidade ou entre esses e
terceiros, ou entre nio associados;

VIII - proporcionar assessoria técnico-consultiva em assuntos de
natureza econoOmico-financeira, fiscal, contabil, de comércio externo
e juridica aos sécios que a solicitarem;

[X — promover e realizar servigos de carater comunitario, filantrépico
e beneficente, destinados ao publico em geral;

X - criar e editar livros, jornais, revistas e publica¢des peridédicas ou
permanentes, em geral, bem como promover divulgagao de produtos
e servigos por qualquer meio de comunicagao, podendo tal divulgacao
ser feita por empresas ndo associadas. (NR - 2026)

XI - prestar servicos de natureza diversa por meios préprios ou
através de convénios com pessoas fisicas e ou juridicas, privadas ou
publicas, objetivando a melhoria no atendimento as necessidades dos
segmentos que congrega, podendo abranger associados e nao
associados;

XII - criar Camaras Setoriais e Nucleos Especiais visando o
incremento das finalidades da ACIC, apoiando-os no que for possivel;

XIII - instituir ou criar, quando necessario, em parceria ou
diretamente, sociedades empresariais, programas de fidelizagdo,
cartdbes de crédito/débito, seguros ou similares, cooperativas de
crédito e sociedade garantidora de crédito; (NR - 2022)

XIV - atuar como agente de integracdo entre empresas privadas,
6rgdos da administracdo publica direta, autarquica e fundacional de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios e instituicdes de ensino, bem como profissionais
liberais de nivel superior devidamente registrados em seus
respectivos conselhos de fiscalizacao profissional para
operacionalizacdo de programa de estagio de estudantes, obrigatério
ou ndo, a fim de propiciar complementagio do ensino e da
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aprendizagem aos estudantes, objetivando a incorporacdo entre
teoria e pratica e o desenvolvimento do educando para a vida cidada
e para o trabalho; (AC - 2018)

XV - prestar servigos de selecdo e agenciamento de mao de obra em
favor de empresas associadas, ndo associadas e de outras
associagoes. (NR - 2026)

XVI - promover eventos, prestar servicos e assessorar 0S Seus
associados, de forma ampla e geral, sempre que surgirem demandas
de acordo com o contexto socioecondmico, desde que coerentes com
as suas finalidades. (AC - 2018)

XVII - participar de empresas mercantis de notéria respeitabilidade,
cujos soOcios sejam a ela associados, com o objetivo de desenvolver
trabalhos em beneficio dos préprios associados ou de associados de
associagdes comerciais de outros municipios. (AC - 2025)

a) Dependerd da aprovagdo do Conselho Superior Deliberativo a
participagdo da ACIC no aumento ou integralizacdo de capital de
empresas mercantis de notéria respeitabilidade, da forma prevista
pelo inciso XVII, mesmo que seja utilizado o valor do know how
desenvolvido pela ACIC, devidamente avaliado mediante a
apresentacdo de parecer técnico emitido por profissional
especializado na matéria. (NR - 2025)

XVIII - manter um centro de meméria e cultura constituido pelo
Memorial ACIC (museu), acervo artistico, galeria dos ex-presidentes e
socios beneméritos, acervo bibliografico e o arquivo documental
histérico da entidade, franqueado aos associados e a comunidade
estudantil, entidades de natureza cultural e cientifica e ao publico em
geral. (AC - 2025)

XIX - promover a locagdo de palcos, coberturas e demais estruturas
destinadas ao uso tempordario. (AC - 2026)

XX - promover a locagdao de maquinas e equipamentos comerciais e
industriais. (AC - 2026)

XXI - promover a locagdo de imoéveis de sua propriedade,
compreendendo salas de reunido, auditérios e outros espacos
destinados ao desenvolvimento de suas atividades. (AC - 2026)

XXII - realizar atividades de intermediagdo, representacio e
agenciamento de negdécios, produtos e servigos em geral (AC - 2026)
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CAPITULO II
DO QUADRO SOCIAL

Art. 32 Poderdo ser admitidas como sdécios as pessoas fisicas ou juridicas
que exercam atividades econdmicas, profissionais ou institucionais
relacionadas ao desenvolvimento empresarial, comercial, industrial, de
servi¢os ou agropecuario, observadas as categorias seguintes: (NR - 2025)

[ - as empresas que exercem atividades econdmicas no Pafs;

I - os diretores, sécios, administradores e gerentes de empresas
comerciais, agropecudrias, prestadoras de servicos e instituictes
financeiras; (NR - 2018)

Il — os profissionais liberais que exergam atividades técnicas,
cientificas ou intelectuais, vinculadas ou de apoio as finalidades
institucionais da ACIC, bem como os empreendedores individuais que
desenvolvam, de forma organizada, atividade econdmica voltada a
producdo ou a circulagdo de bens ou servigos. (NR - 2025)

IV - as entidades civis, fundagdes, institutos, organizacdes de
qualquer natureza, ligadas as atividades empresariais; (NR - 2025)

V - Sociedades unipessoais e microempreendedores individuais. (NR
- 2025)

§ 1° Os s6cios ndo respondem solidariamente ou subsidiariamente pelas
obrigag¢des contraidas pela Entidade. (NR - 2018)

§ 22 Os soécios ndo perceberdo vencimentos, vantagens ou remuneracio
assemelhada pelos servigos prestados, em decorréncia do exercicio do
cargo. (NR -2018)

§ 3° Serd facultado aos representantes legais das pessoas juridicas
elencadas neste dispositivo fazer-se representar, perante a Associacdo
Comercial e Empresarial de Caruaru - ACIC, por preposto devidamente
designado para esta finalidade, munido de instrumento préprio, com
assinatura eletrénica valida, nos termos da legislacdo vigente, ou firma
reconhecida. (AC - 2025)

§ 4° Serd permitido ao preposto designado na forma do § 39, inclusive,
integrar a Diretoria da Associagdo Comercial e Empresarial de Caruaru -
ACIC, ndao podendo, no entanto, candidatar-se a Presidente ou 12 vice-
Presidente, na forma do art. 45, §42 (AC - 2025)

SECAO I

DAS CATEGORIAS DE SOCIOS
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Art. 42 O quadro social da Entidade sera constituido pelas seguintes
categorias de associados:

I — s6cios beneméritos;

Il — sécios contribuintes titulares;
[II - s6cios contribuintes usudarios;
IV - sécios correspondentes.

§ 12 S3o so6cios beneméritos todos aqueles que, em virtude de relevantes e
excepcionais servicos prestados a Entidade ou aos interesses por ela
representados, forem considerados merecedores do titulo, o qual é privativo
do outorgado, sendo, portanto, intransferivel a sua posse.

§ 22 S3o sécios contribuintes titulares todos aqueles admitidos na forma do
art. 32 deste Estatuto, como pessoa fisica, como empresa ou como
sociedade, ficando sujeitos as contribuicdes fixadas pela Diretoria. (NR -
2018)

§ 32 Sdo soécios contribuintes usuarios as pessoas fisicas que utilizam
servigos da entidade decorrentes de convénios, contratos e parcerias
firmadas com entidades prestadoras de servicos especificos.

§ 49 Sao socios correspondentes a pessoa fisica ou juridica, que, domiciliada
fora dos limites territoriais do Municipio, venha a prestar servigos de
cooperacdo e informacdo a ACIC, considerados relevantes a juizo da
Diretoria com a aprovagdo do Conselho Superior Deliberativo.

§ 52 Ficam assegurados aos atuais s6cios remidos os direitos e obrigagdes
decorrentes de disposi¢des estatutarias anteriores.

Art. 52 Os soécios correspondentes, ndo terao qualquer interferéncia na
administracdo da ACIC, nem poderdo votar ou ser votado, mas gozam das
demais prerrogativas e estdo sujeitos aos deveres sociais. (NR - 2018)

Art. 62 Os s6cios contribuintes usuarios terdo direito apenas aos servigos
objeto do convénio que foi contratado, ndo podendo interferir na
administragdo da ACIC, nem votar ou ser votado.

SECAO 1I
DA ADMISSAO DE SOCIOS

Art. 72 A concessao dos titulos de s6cio benemérito é atribuigdo do Conselho
Superior Deliberativo mediante proposta da Diretoria.

Art. 82 A admissdo de sécios contribuintes titulares e usudarios sera feita
pela Diretoria, em reunido ordinaria, ap6s o exame do parecer da Comissao
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de Sindicancia, nos termos do artigo 42, inciso II, deste Estatuto. (NR -
2018)

Art. 82-A. Os s6cios correspondentes serdo admitidos na forma do art. 42,
§4°9, deste Estatuto (AC - 2018)

SECAO III
DOS DIREITOS E DEVERES DO SOCIO
Art. 92 S3o direitos dos sdcios beneméritos e contribuintes titulares:

[ - comparecer as reunides da Assembleia Geral, podendo discutir,
requerer, votar e ser votado para os cargos eletivos, desde que estejam
quites com a tesouraria da Entidade.

Il — apresentar propostas e indicagdes de interesse da classe;

[II - propor a admissao de sécios e representar, por escrito, aos 6rgaos
competentes;

[V - utilizar-se de todos os servicos prestados pela Entidade.
Paragrafo unico. Os direitos dos s6cios sdo intransferiveis.
Art. 10. Sdo deveres do s6cio contribuinte titular:

[ - exercer os cargos ou comissao para que foram eleitos;

[l — observar fielmente as disposicdes deste Estatuto, e as deliberacdes
regularmente tomadas pelos 6rgdos competentes;

[II - colaborar para a completa realizacdo dos objetivos da Entidade;
[V - pagar pontualmente as contribui¢cbes sociais.
SECAO IV
DA SUSPENSAO E EXCLUSAO DO SOCIO

Art. 11. Constituem motivos de suspensao dos direitos ou de exclusdo de
socio, a critério da Diretoria:

[ - condenac¢do em processo de crime falimentar;
[I - condenagao em crime doloso por sentenca transitada em julgado;

[II - falta de pagamento de trés mensalidades consecutivas; (NR -
2018)

[V - deixar de preencher os requisitos exigidos pelo artigo 32; (NR -
2018)

[ESTATUTO SOCIAL DA ACIC]




GYACIC

(N7 Brbveorarin
V - infragdo ao Estatuto, aos regulamentos internos e as decisdes dos
6rgaos deliberativos da Entidade;

VI - pratica de atos contrarios aos interesses da Entidade, que a
prejudiquem por qualquer forma, e de comportamento incompativel
com a moral e os bons costumes.

Paragrafo unico. A falta de pagamento de trés mensalidades consecutivas,
a que se refere o inciso III, ensejard a suspensdo dos direitos do sécio
inadimplente, sendo tal suspensdo convertida em exclusao do sécio a partir
do sexto més de inadimplemento, mediante procedimento que assegure
direito de defesa e de recurso. (AC - 2018)

Art. 12. Da decisdo da Diretoria suspendendo ou excluindo sécio cabera
recurso por escrito, sem efeito suspensivo, dentro do prazo de 30 (trinta)
dias, a contar do recebimento da notificagio, para o Conselho Superior
Deliberativo, cujo veredito torna-se decisdo irrecorrivel. (NR - 2018)

CAPITULO III
DOS ORGAOS DA ENTIDADE

Art. 13. Sdo 6rgdos deliberativos da Entidade:

[ - Assembleia Geral;

II - Conselho Superior Deliberativo;

[II - Diretoria;

[V — Conselho Fiscal;

V - Comissdo de Sindicancia.

SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14. A Assembleia Geral é o 6rgido soberano da Entidade e se constituira
pela reunido dos membros do Conselho Superior Deliberativo, socios
beneméritos, contribuintes e titulares. (NR - 2025)

Art. 15. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, na segunda
quinzena do més de maio de cada ano, e extraordinariamente, quando for
necessario, mediante convoca¢ido aprovada por 1/3 dos membros Conselho
Superior Deliberativo, por 1/3 dos membros da Diretoria, ou a
requerimento fundamentado e assinado, pelo menos por 1/5 (um quinto)
dos sécios referidos no artigo anterior, em pleno gozo de seus direitos,
observados seus deveres estatutarios. (NR - 2025)
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§ 12 A Assembleia Geral Extraordinaria, quando convocada a pedido de um
grupo de sécios, necessita, para instalar-se, além do quorum exigido pelo
artigo 16, a presenca de, pelo menos 2/3 (dois tergos) dos signatarios do
requerimento.

§ 22 A convocacgao da Assembleia Geral Ordinaria sera feita através de edital
publicado em jornal local ou, na falta deste, em qualquer outro de
circulagdo regular nesta cidade, com antecedéncia minima de oito dias,
para a primeira convocag¢ao.

§ 39 Nas Assembleias Gerais Extraordindrias somente poderdo ser tratados
0s assuntos que deram origem a sua convocagao.

Art. 16. A Assembleia Geral, nas reunides ordindrias e extraordindrias,
delibera em primeira convocacdo, com a presenca, no minimo de 50%
(cinquenta por cento) dos sdcios inscritos e em pleno gozo de seus direitos,
observados seus deveres estatutarios, e, em segunda convocag¢ao, meia hora
ap6s, com qualquer numero, respeitado, quando for o caso, o disposto § 1@
do artigo anterior. (NR - 2018)

§ 12 As votagOes serdao, normalmente, por aclamacao e, a requerimento de
qualquer dos sécios presentes, aprovado pela Assembleia, poderdo ser
nominais ou por escrutinio secreto.

§ 29 Para as deliberacdes da Assembleia sera adotado o critério de maioria
de votos dos presentes no momento da votagao.

Art. 17. Na Assembleia Geral, cada s6cio terd direito a um voto, vedado o
voto por procuracao.

Art. 18. As Assembleias Gerais serdo dirigidas pelo Presidente da instancia
que a convocar, ou, em caso de impedimento deste, por quem for designado
pela maioria dos presentes, cabendo a secretaria dos trabalhos a sdcio por
este indicado, na abertura da reunido. (NR - 2025)

Paragrafo Unico. No caso de convocagdo por 1/5 (um quinto) dos sécios, na
forma prevista pelo art. 15, a Assembleia serd presidida pelo(a) Diretor(a)
Executivo(a) da Entidade. E na auséncia deste(a), pelo(a) Coordenador(a)
Administrativo(a) ou ocupante de cargo correspondente na estrutura
organizacional. (AC - 2025)

Art. 19. Compete a Assembleia Geral Ordinaria discutir, aprovar, censurar
ou reprovar anualmente, o relatério do exercicio anterior de atividades da
Entidade apresentado pelo Presidente, em nome da Diretoria Executiva com
o parecer do Conselho Fiscal sobre as demonstragdes financeiras.

Art. 20. A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada para os
seguintes fins: (NR - 2018)
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[ — discutir, apreciar e decidir sobre todas as propostas que lhe forem
submetidas pelo Conselho Superior Deliberativo, pela Diretoria ou,
gquando convocada por sécios, na forma do artigo 15;

[I — alterar ou modificar este Estatuto;

I1I - decidir sobre a extin¢do da Entidade, na forma do artigo 57; (NR
- 2018)

[V - deliberar sobre aquisicdo, alienacdo e oneragdo de bens imoéveis,
mediante proposta de 2/3 (dois tergos) da Diretoria;

V - julgar recursos contra atos ou deliberagdes do Conselho Superior
Deliberativo ou de seu Presidente;

VI - autorizar a tomada de empréstimos amortizaveis com 0s recursos
da Entidade e garantidos com os bens desta.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral Extraordinaria, independente da
iniciativa da sua convocac¢do, obedecera ao previsto no §22 do art. 15 deste
Estatuto, devendo a entidade prover os meios de publicidade previstos para
a sua realizacdo. (AC - 2018)

SECAO II
DO CONSELHO SUPERIOR DELIBERATIVO

Art. 21. O Conselho Superior Deliberativo é 6rgdo distinto na estrutura
orgianica da Entidade, sendo integrado pelos ex-Presidentes e sdcios
beneméritos, em carater vitalicio, independentemente de estarem ou nao na
condicdo de sécio contribuinte titular. (NR - 2025)

Paragrafo unico. Tem-se por incompativel o exercicio simultdneo das
funcdées de Conselheiro e Diretor, de forma que, para ocupar cargo na
Diretoria, o membro do Conselho Superior Deliberativo precisara se
desincompatibilizar, afastando-se do exercicio de suas atribui¢des junto ao
Conselho por todo o periodo em que perdurar o seu mandato na Diretoria.
(AC - 2025)

Art. 22. Compete ao Conselho Superior Deliberativo:

[ - pronunciar-se sobre as questdes que lhe forem submetidas pela
Diretoria;

I[I —julgar recursos contra atos da Diretoria, nos casos previstos neste
Estatuto;

III - conferir titulos de Sécio Benemérito nos termos do artigo 79;

[V - intermediar as relagdes entre os o6rgdos diretivos da Entidade
para a solugdo de casos especificos;
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V - decidir sobre os casos omissos neste Estatuto.

VI - propor a Assembleia Geral Extraordinaria reforma ou alteragio
deste Estatuto. (AC - 2025)

VII - convocar Assembleia Geral Ordinaria e/ou Extraordinaria. (AC
- 2025)

VIII - Convocar a Assembleia para eleicdo da Diretoria, na forma como
prevé o Art. 43. (AC - 2025)

IX - aprovar as indicagdes para os cargos de presidéncia dos Nucleos
Especiais (AC - 2025)

X - aprovar, até o més de dezembro de cada ano, o planejamento
estratégico apresentado pela Diretoria, para o periodo de vigéncia de
seu mandato, bem como as altera¢des que eventualmente se mostrem
necessarias ao longo da gestdo. (AC - 2025)

XI — Aprovar, até o més de dezembro de cada exercicio, o orcamento
para o exercicio fiscal subsequente.

Paragrafo unico. Competird ao Presidente do Conselho Superior
Deliberativo presidir as reunides da Assembleia Geral que tenha
convocado em nome do Conselho, na forma prevista pelos incisos VI
e VII, ¢c/c o art. 61. (AC - 2025)

Art. 23. O Conselho Superior Deliberativo reunir-se-4 ordinariamente nos
meses de abril e setembro de cada ano, bem como no més de dezembro,
para aprovagao do orgamento referente ao exercicio subsequente, bem
como, no més de dezembro do segundo ano de gestdo, para fins de
aprovacao do planejamento estratégico para o mandato subsequente (NR -
2025).

§ 19 Na primeira reunido ordinaria, realizada no 22 ano do biénio de
mandato da Diretoria, o Conselho Superior Deliberativo elegerd, por maioria
absoluta de votos, o seu Presidente e respectivo Vice, e os empossara. (NR
-2025)

§ 22 No més de setembro que anteceder as eleicoes, a reunido do Conselho
Superior Deliberativo realizar-se-4 na primeira quinzena para fixar a data
das elei¢des da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Comissdo de SindicAncia
que se realizardo até 31 de outubro seguinte, e constituir as mesas
eleitorais.

Art. 24. O Conselho Superior Deliberativo reunir-se-3, ainda, sempre que
necessario e por convocacdo de seu Presidente ou da maioria dos
Conselheiros.
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Art. 24-A. Em caso de flagrante ofensa a normas legais e regulamentares,
devidamente fundamentada, mediante deliberacdo da maioria absoluta dos
seus membros, proferida em reunido designada especificamente com esta
finalidade, o Conselho Superior Deliberativo poderd suspender
provisoriamente o exercicio do mandato: (NR - 2025)

[ — Da Diretoria; (AC - 2025)

II - De quaisquer dos membros da Diretoria, individualmente; (AC -
2025)

[II - De quaisquer dos membros do Conselho Fiscal e da Comissdo de
Sindicancia; (AC- 2025)

[V - De coordenadores das Camaras Setoriais e Presidentes de
Nucleos Especiais; (AC - 2025)

V - De Conselheiro(s). (AC - 2025)

§12 O afastamento definitivo dos membros indicados nos incisos IV e V deste
artigo sera submetido a Comissdo de Sindicdncia, mediante procedimento
administrativo préprio, respeitada a possibilidade de recurso direcionado
ao Conselho Superior Deliberativo, que podera reconsiderar ou manter a
deliberagdo. (AC - 2025)

§2 O afastamento definitivo dos membros indicados nos incisos I a III deste
artigo sera submetido a Assembleia Geral na forma do art. 20, inciso I desse
Estatuto. (AC - 2025)

Art. 25. Para as reunides do Conselho Superior Deliberativo, os conselheiros
serdo convocados mediante circulares remetidas com antecedéncia minima
de 72 (setenta e duas) horas e que contenham a ordem do dia.

Art. 26. O Conselho Superior Deliberativo funcionard com a presenca da
maioria absoluta de seus membros, adotando para suas decisdes, as quais
pressupdem recursos a Assembleia Geral, o critério de maioria de votos dos
presentes no momento da votacgao.

Paragrafo tinico. A presenca de membros do Conselho Superior Deliberativo
com idade superior a 70 (setenta) anos é facultativa, computando-se a sua
presenca para fins de atingimento do quérum, e desconsiderando-se a sua
auséncia para o mesmo fim. (NR - 2018)

Art. 26-A. E facultado aos membros do Conselho Superior Deliberativo e da
Diretoria comparecer e acompanhar as reunides das Cdmaras Setoriais e
Nucleos Especiais. (AC - 2025)

SECAO III

DA DIRETORIA
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Art. 27. A diretoria é o 6rgdo responsavel pela orientagdo e supervisao da
entidade, competindo-lhe examinar assuntos de interesse da classe
empresarial, sobre eles deliberando, e serd integrada por sécios
representativos dos diversos setores da atividade econdmica.

Art. 28. A Diretoria, constituida de 12 (doze) sécios dentre os quais o
Presidente, 06 (seis) Vice-Presidentes e 05 (cinco) Diretores com designacdo
especial, sera eleita para mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleigdo
para o periodo subsequente, uma Unica vez.

§ 12 Os cargos de Vice-Presidentes serdo dispostos da seguinte forma:
[ — 12 Vice-Presidente;
[I - Vice-Presidente de relagdes institucionais;
[II — Vice-Presidente para assuntos do comeércio;
IV - Vice-Presidente para assuntos de servigos;
V - Vice-Presidente para assuntos de industria;

VI - Vice-Presidente para assuntos de Camaras Setoriais e Nucleos
Especiais. (NR - 2018)

§ 22 O Presidente designard, dentre os Diretores eleitos 05 (cinco) para as
fun¢des onde irdo atuar com competéncias especificas, assim distribuidas:

[ - 12 Secretario;
II - 22 Secretario;
[IT - 12 Diretor Financeiro;
[V - 22 Diretor Financeiro;

V - Diretor Administrativo.

Art. 29. Ordinariamente a Diretoria se reunira, a cada quinzena e,
extraordinariamente, quando necessario por convocac¢do do Presidente ou
da maioria absoluta de seus membros.

Art. 30. A Diretoria somente se reunira e deliberara com a presenga minima
de 1/3 (um tergo) dos seus membros e suas decisdes serdo tomadas por
maioria de votos, ressalvados os casos em que este Estatuto prevé,
expressamente, critério diverso.

§ 12 Para apuracdo do quorum nas reunides ordindrias e extraordinarias da
Diretoria, computar-se-do os membros do Conselho Fiscal e sua Comissdo
de Sindicancia.
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§ 29 Os ex-presidentes que estiverem presentes as reunides da Diretoria
terdo direito a voto.

Art. 31. Compete a Diretoria:

[ - dirigir as atividades da Entidade para a consecucdo de seus fins e
atingimento dos objetivos declarados e ainda deliberar sobre seu
posicionamento quanto as questdes com estes relacionadas;

[I - encaminhar os assuntos que devam ser submetidos a apreciacao
e deliberagdo da Assembleia Geral e do Conselho Superior
Deliberativo;

[II - tomar conhecimento da situagdo das rendas e dos bens da
Entidade e sobre ela deliberar;

[V - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral e
do Conselho Superior Deliberativo;

V - autorizar o Presidente a impetrar mandados de seguranca, em
face do artigo 5%, inciso LXIX, da Constituicdo da Republica;

VI - constituir comissdes de conciliagdo para fins do disposto no
inciso VI do artigo 22 deste Estatuto, mediante pedido por escrito das
partes;

VII - criar cAmara de mediagdo e arbitragem, para efeito do que dispde
o artigo 292, inciso VII, para intervir mediante requisi¢do escrita das
partes;

VIII - aprovar a admissao de sdécios contribuintes, mediante parecer
prévio da Comissao de Sindicancia, nos termos do artigo 42, inciso II,
deste Estatuto, que terd por objeto a andlise quanto ao preenchimento
dos pressupostos estabelecidos pelo artigo 32. (NR - 2025)

[X - aplicar penalidades a s6cios, conforme o disposto no artigo 119,
ouvida a Comissao de Sindicincia;

X - fixar as contribui¢cdes sociais;

XI - licenciar, mediante requerimento escrito qualquer de seus
membros pelo tempo maximo continuo de quatro meses, ndo podendo
a soma das licengas intercaladas ultrapassar oito meses, salvo motivo
comprovado de doenca ou forca maior;

X s Lleia Geral B linAr ‘ | ~
deste Estatute; (REVOGADO)

XIII - aprovar o Regimento Interno da Entidade;
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XIV - indicar o candidato a Presidéncia da Entidade, na chapa oficial,
dentro dos quadros do Conselho Superior Deliberativo e da Diretoria;

XV - administrar as rendas e bens da Entidade;
XVI - propor a alteragdo das contribui¢des sociais;

XVII - indicar nomes de sécios para o preenchimento de vagas que
venham a ocorrer na Diretoria;

XVIII - criar, com base no orgamento, os cargos funcionais
necessarios aos servicos da Entidade, fixando-lhe os vencimentos;

XIX - criar, ampliar e extinguir 6rgdos de administracdo e de
prestacdo de servigos;

XX - apresentar, discutir e aprovar, anualmente, na segunda
quinzena de novembro, proposta orcamentaria para o exercicio
seguinte;

XXI - apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, por intermédio do
Presidente, o relatério, contas e balanco de cada exercicio;

XXII - organizar entre os membros da Diretoria ou do quadro social,
para indicagdo pelo Presidente da Entidade, listas para
preenchimento de cargos de representacgdo classista ou comissoes,
remunerados ou ndo, em quaisquer 6rgdos da administra¢do publica
ou privada, como representantes da Entidade;

XXIII - criar e extinguir Camaras Setoriais e Ntcleos Especiais, bem
como aprovar os respectivos regimentos internos.

XXIV - propor ao Conselho Superior Deliberativo a criacdo e/ou
participacdo societdria para o atingimento das finalidades da
entidade.

XXV - apresentar ao Conselho Superior Deliberativo, até a primeira
quinzena de dezembro do ano que antecede o inicio da gestdo, o
planejamento estratégico para o periodo de vigéncia de seu mandato,
bem como as alteragdes que eventualmente se mostrem necessarias
ao longo da gestdo, estando a execugdo do planejamento estratégico
adstrita a sua homologagdo por parte do Conselho. (AC - 2025)

XXVI - apresentar ao Conselho Superior Deliberativo, até a primeira
quinzena do més de dezembro, o or¢gamento referente ao exercicio
fiscal subsequente. (AC - 2025)

Paragrafo unico. Poderdo ser fixadas contribui¢des sociais diferenciadas,
conforme previsto no inciso X deste artigo, de acordo com a categoria
econdmica do sécio, mediante prévia autorizacdo da Diretoria. (AC - 2018)
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SUBSECAO 1

DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

Art. 32. Compete ao Presidente:

[ - dirigir a Entidade, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, os
regulamentos internos e as decisdes dos 6rgaos deliberativos;

[ - representar a Entidade ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;
[l - representar a Entidade junto aos 6rgdos governamentais e

entidades das classes empresariais;

[V - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral Ordinaria
e/ou Extraordindria que tenha convocado em nome da Diretoria,
exercendo o voto de qualidade; (NR - 2025)

V - apresentar, anualmente, a Assembleia Geral Ordinaria, o
relatoério, contas e balangos do ultimo exercicio, juntamente com o
parecer do Conselho Fiscal;

VI - solucionar os casos de urgéncia, determinando as providéncias
que julgar convenientes, levando-as ao conhecimento do o&rgio
competente;

VII - assinar, juntamente com o 19 Diretor Financeiro, o Balango
anual, os balancetes mensais e a proposta orcamentaria e toda
transacao bancaria, bem como assinar contratos ou estatutos
originados de participagdo societaria em empresas mercantis, na
forma do Art. 29, XVII, quando autorizada em Assembleia Geral;

VIII - assinar as atas das reunides e a correspondéncia oficial da
Entidade;

[X - admitir, promover, conceder licengas, suspender e demitir
funcionarios, bem como contratar quaisquer servicos permanentes
ou eventuais;

X - preencher, na forma do artigo 64 as vagas que se verificarem na
Diretoria;

XI - constituir comissdes especiais, comissdes operacionais, grupos
de trabalho e conselhos empresariais, quando necessario, indicando-
lhes o Presidente ou coordenador, conforme o caso;

XII - constituir, se julgar conveniente, procurador mediante
instrumento publico, se necessario, renovavel a cada ano, com
poderes especificos, observados os dispositivos deste Estatuto;
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XIII - designar atribui¢des especiais as Vice-Presidéncias, quando
necessario, podendo a qualquer tempo, quando julgar conveniente,
promover modificacdes nessa disposic¢ao.

XIV - nomear o Diretor Executivo mediante a indicagdo de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Diretoria.

Art. 32-A. O Diretor Executivo a que se refere o inciso XIV do art. 32,
contratado pela Associacdo, escolhido pela Diretoria entre pessoas de
reconhecida e ilibada reputacdo, tem como atribuigao o gerenciamento e
supervisdo das atividades administrativas e de servicos da ACIC, além de
outras previstas em normas e regulamentos. (AC - 2018)

Paragrafo Gnico. Poderdo ser objeto de delegacdo ao Diretor Executivo, sob
a forma de Resolucado da Diretoria, a assinatura de contratos referentes aos
servicos prestados pela Associacdo aos seus associados. (AC - 2018)

SUBSECAO 11
DAS ATRIBUICOES DOS VICE-PRESIDENTES
Art. 33. Compete aos Vice-Presidentes da Entidade:
[ — cooperar com o Presidente no exercicio de suas atribuicoes;
Il — substituir o Presidente em seus impedimentos e licencgas;

[Il - substituirem-se reciprocamente, em faltas e impedimentos,
conforme designacido do Presidente da Entidade;

IV — acompanhar e assistir os titulares das atividades para as quais
foram eleitos ou designados.

Paragrafo unico. Na auséncia temporaria do Presidente, independente de
autorizacdo da Diretoria, todos os atos administrativos e financeiros
poderdo ser executados pelo Vice-Presidente e, na auséncia deste, pelo Vice-
Presidente de relagdes institucionais. (AC - 2018)

SUBSECAO 1II
DAS ATRIBUICOES DO PRIMEIRO SECRETARIO
Art. 34. Compete ao 19 Secretdrio:

[ — secretariar as reunides convocadas pela Diretoria e as Assembleias
Gerais;

I — assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta.
[II - analisar a correspondéncia da entidade, submetendo-a a

apreciacdo do Presidente.
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SUBSECAO 1V
DAS ATRIBUICOES DO SEGUNDO SECRETARIO

Art. 35. Compete ao 22 Secretario substituir o 1° Secretdrio em suas
auséncias e impedimentos.

SUBSECAO V
DAS ATRIBUICOES DO PRIMEIRO DIRETOR FINANCEIRO
Art. 36. Compete ao 192 Diretor financeiro:

[ - assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos
econdmico-financeiros, orcamentarios e contabeis da Entidade;

[I - assinar, com o Presidente, todos os documentos mencionados nos
incisos V e VII do artigo 32.

[II - responsabilizar-se pelos saldos, aplicagdes financeiras e contas
correntes bancarias, que s6 serdo movimentadas com sua assinatura
e a do Presidente, ou Vice-Presidente, em suas auséncias ou
impedimentos; (NR - 2025)

IV - elaborar a proposta orgamentdaria para o exercicio seguinte,
acompanhar sua execu¢do, bem como a prestagdo de contas do
exercicio.

V - relatar mensalmente nas reunides ordindrias e na Assembleia
Geral, as atividades de sua Aarea, apresentando inclusive, o
comportamento da previsdo or¢camentaria.

SUBSECAO VI
DAS ATRIBUICOES DO SEGUNDO DIRETOR FINANCEIRO

Art. 37. Compete ao 22 Diretor Financeiro substituir o 1° Diretor Financeiro
em suas auséncias ou impedimentos. (NR - 2025)

SUBSECAO VII
DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR ADMINISTRATIVO
Art. 38. Compete ao Diretor de Administrativo:

[ - responsabilizar-se por toda e qualquer atividade relativa aos
Recursos Humanos e Materiais.

II - conduzir as atividades relativas ao arquivo, expediente, protocolo
e patrimonio.
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[l - opinar sobre as conveniéncias das aquisi¢cdes ou vendas de bens
moveis e imoveis, bem como sobre as despesas para a sua
conservagao;

[V - exercer outras fun¢des por delegacdo do Presidente;

V - contratar, em conjunto com o Presidente, obras e servigos,
conforme previsao or¢gamentaria.

SECAO 1V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39. O Conselho Fiscal compse-se de 03 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos conjuntamente com a Diretoria, pelo mesmo periodo,
podendo ser reeleitos, uma Unica vez, para mandado subsequente.

Art. 40. Compete ao Conselho Fiscal:

[ - participar das reunides de diretoria com direito a voto;

II - examinar as contas anuais, balancetes, registros e demais
documentos de carater financeiro, orgamentario e patrimonial da
Entidade;

[l - examinar, anualmente, o balango contdbil e a prestacao de
contas da Diretoria, sobre eles emitindo parecer;

2

IV - representar a Diretoria sobre quaisquer irregularidades
porventura verificadas na execugdo orgamentdria;

V - reunir-se, sempre que convocado, para opinar sobre assuntos que
lhe forem submetidos pelos 6rgaos deliberativos da Entidade.

Art. 41. Os membros efetivos do Conselho Fiscal, em caso de impedimento,
rentncia, falecimento ou perda de mandato, serdo substituidos pelos
suplentes, na ordem de antiguidade no quadro social.

SECAO V
DA COMISSAO DE SINDICANCIA

Art. 42. A comissdo de Sindicancia é composta de 03 (trés) membros eleitos
conjuntamente com a Diretoria, pelo mesmo periodo, e que poderdo ser
reeleitos, para mandato subsequente, uma Unica vez, competindo-lhes:

[ - participar das reunides da diretoria com direito a voto;

[ - emitir pareceres nas propostas para admissdo de soécios
contribuintes titulares e sécios contribuintes usuarios;
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[l - funcionar, por determinagdo do Presidente, como comissdo de
inquérito, junto a Diretoria, nos processos disciplinares para
suspensdo ou afastamento de socios.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 43. As eleicdes para os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e
Comissdo de Sindicincia, serdo realizadas em reunido da Assembleia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria no més de outubro, convocada pelo Conselho
Superior Deliberativo, sendo os sdcios efetivos convocados mediante aviso
por carta protocolada ou edital de convocagdo publicado na imprensa local,
com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia da data de sua realizagao.
(NR - 2025)

Art. 44. O mandato dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e da
Comissdo de Sindicadncia sera de 02 (dois) anos, sendo permitida apenas
uma reeleicao.

Paragrafo Unico. O inicio do mandato dos membros referenciados no caput
deste artigo sera no dia 19 janeiro do ano seguinte ao das eleigdes.

Art. 45. Qualquer associado efetivo em dia com as suas obrigagdes podera
apresentar chapa para concorrer as eleicdes da Entidade, acompanhada de
declaragdo de aquiescéncia dos candidatos para os cargos indicados.

§ 12 Somente poderdo ser candidatos os sécios contribuintes, e que estejam
em pleno gozo de seus direitos sociais ha mais de um ano; (NR - 2018)

§ 29 Para os cargos de Presidente e Vice-Presidente, s6 podera ser candidato
o associado que tenha no minimo dois mandatos como Diretor, membro do
Conselho Fiscal ou da Comissdo de Sindicancia, considerado também para
este fim o exercicio da supléncia.

§ 32 Para a candidatura ao cargo de Presidente da Diretoria, além das
condicGes estabelecidas no §22, também serd pressuposto que o candidato
esteja ocupando a condicdo de membro de Diretoria, do Conselho Fiscal ou
da Comissdo de Sindicancia, na data de inscricdo da chapa, considerado
também para este fim o exercicio da supléncia e excetuando-se desta regra
os ex-Presidentes do Conselho Superior Deliberativo. (AC - 2025)

§ 42 Nao serd permitido ao preposto, representante de empresa, designado
na forma do art. 32, § 39, candidatar-se aos cargos de Presidente e 12 Vice-
Presidente da Associacdo Comercial e Empresarial de Caruaru - ACIC. (AC
- 2025)

§ 592 Sem prejuizo ao disposto nos paragrafos acima, poderd haver
impugnacdo ao registro da chapa, por decisdo do Conselho Superior
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Deliberativo, na hipdtese de que algum ou alguns dos candidatos que a
componham incorra(m) em quaisquer das circunstancias passiveis de
justificar a suspensdo ou afastamento do membro, na forma prevista pelo
art. 24-A. Hipoétese na qual sera conferida a chapa a oportunidade de,
dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis, promover a substituicdo do(s)
candidato(a), o que, ndo ocorrendo, ensejara a concretizacio da
impugnagdo (AC - 2025)

§ 6 2 Da decisdo que impugnar candidatura cabera recurso, a ser interposto
pela chapa impugnada, dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis, que conferira
ao Conselho Superior Deliberativo a oportunidade do exercicio do direito de
retratacdo da sua decisdo. (AC - 2025)

Art. 45-A. As chapas serdo apresentadas ao Conselho Superior Deliberativo
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do pleito eleitoral, tendo o
Conselho Superior Deliberativo o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da
apresentacdo do pedido de registro da chapa, para a sua homologac¢ao. (NR
- 2025)

Art. 46. A votacdo serd feita em cédula contendo o nome dos candidatos da
Diretoria, do Conselho Fiscal e da Comissdo de Sindicancia.

Paragrafo Unico. Nenhum candidato podera constar em mais de uma chapa
para concorrer as eleigoes.

Art. 47. O voto sera secreto e por chapa, exercido por chapa individual e
nominal pelo Presidente do Conselho Superior Deliberativo e somente
poderdo votar os associados contribuintes titulares em pleno gozo dos seus
direitos, presentes a Assembleia Geral Ordinaria, sendo vedado o voto por
procurac¢ao.

Art. 48. O processo eleitoral obedecera as seguintes normas:

[ - a mesa eleitoral sera constituida por 06 (seis) sdécios, 03 (trés)
efetivos e 03 (trés) suplentes, indicados pelo Conselho Superior
Deliberativo, dentre os quais se definira o Presidente da secdo;

II - mediante recibo serd entregue ao Presidente e aos dois Mesdérios,
ou aos respectivos Suplentes, todo o material necessario ao
funcionamento da mesa;

[Il - a mesa eleitoral funcionard ininterruptamente das 9:00 as 17:00
horas, podendo, entretanto por deliberacdo da maioria de seus
membros, prorrogar os trabalhos por mais 1 (uma) hora, no maximo;

IV - a falta do Presidente ou de qualquer outro Mesdario efetivo nao
impedira a instalagdo da mesa, que passard a funcionar com os
suplentes;
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V - apresentando-se a mesa, o eleitor se identificard, assinara a folha
de votacdo, receberd uma sobrecarta, rubricada pelo Presidente e
pelos Mesdrios, e a seguir votara.

Paragrafo Unico. Poderdo funcionar junto a mesa eleitoral até 02 (dois)
fiscais indicados por cada um dos candidatos a Presidéncia, que os
credenciardo para tal fim, em instrumento com firma reconhecida.

Art. 49. No caso de registro de chapa Unica, o processo eleitoral tera sua
sistematica simplificada, realizando-se a eleicdo em Assembleia Geral,
especificamente convocada para este fim, com duas horas de duracdao e
podendo a votagdo ser nominal.

Paragrafo Unico. O Presidente da Assembleia Geral, caso necessario, podera
prorrogar sua duracao.

Art. 50. Esgotado o prazo regimental para o recebimento de votos, a mesa
procedera publicamente a apuracdo, lavrando a respectiva ata, depois de
inutilizar, nas folhas de votacdo, os espacos destinados as assinaturas dos
eleitores que deixaram de comparecer.

§ 12 A inutilizacdo de um ou mais nomes constantes da chapa ndo invalida
o voto quanto aos demais.

§ 22 Concluida a apuragdo, o Presidente da mesa eleitoral, anunciard o
resultado da contagem e consultara os presentes sobre o intento de
impugnacdo do escrutinio.

§ 32 Niao havendo impugnagdo, serdo anunciados pelo Presidente do
Conselho Superior Deliberativo os resultados finais da eleicdo e
proclamados eleitos os candidatos mais votados.

§ 42 Findos os trabalhos eleitorais, todos os documentos serdao entregues,
para arquivamento.

§ 52 Para fins de legitimacdo e registro da ata de eleigdo, serd necessaria
apenas a aposi¢cdo da assinatura da Comissao Eleitoral. (AC - 2018)

Art. 51. Qualquer impugnagdo somente serd recebida pela mesa eleitoral se
formulada por escrito, antes da lavratura da ata dos trabalhos e devera
indicar os atos ou fatos impugnados, bem como os fundamentos legais da
contestacdo, e ser assinada pelo candidato ao cargo de Presidente da
respectiva chapa.

§ 12 Recebida a impugnagdo, o Presidente da mesa a fard constar da ata e
despachara no prazo de 24 (Vinte e quatro) horas ao Presidente do Conselho
Superior Deliberativo, o qual convocara, extraordinariamente, o 6rgdao para
julgamento dentro do prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas.
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§ 29 Julgada procedente a impugnacdo, o Conselho Superior Deliberativo
marcara nova eleicdo, que se realizard dentro de 30 (trinta) dias.

§ 32 Na nova elei¢do serd observado o mesmo processo eleitoral adotado
para a anterior.

§ 4° Se julgada improcedente a impugnagdo, o Conselho Superior
Deliberativo confirmara a proclamacao dos eleitos.

Art. 52. A eleicdo da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Comissao de
Sindicancia far-se-a em cédula unica.

Art. 53. Serd considerada eleita, a chapa que obtiver maioria absoluta dos
votos dos associados efetivos presentes a reunido da Assembleia Geral
Ordinaria, especialmente convocada para eleigao.

§ 1° Nio sendo alcancada a maioria, sera feita nova votagdao logo em
seguida, com qualquer niumero de associados presentes.

§ 22 Em caso de empate apés a segunda votagdo sera proclamada eleita a
chapa encabecada pelo candidato a Presidéncia que tiver maior tempo de
filiacdo na ACIC - Associacdo Comercial e Empresarial de Caruaru.

Art. 54. A Diretoria, o Conselho Fiscal e a Comissido de Sindicancia,
realizardo solenidade de posse em data a ser fixada pela Diretoria em
exercicio, tendo inicio o exercicio do mandato no dia 12 de janeiro do ano
subsequente, conforme art. 44 deste Estatuto. (NR - 2025)

Art. 54-A. A Diretoria eleita reunir-se-4 com membros da Diretoria para a
realizacdo de transicdo, onde serdo tratados todos os assuntos inerentes as
atividades da ACIC. (NR - 2018)

CAPITULO V
DO PATRIMONIO SOCIAL E RENDAS
Art. 55. O patrimonio social da Entidade é constituido de:

[ - bens, rendas, participagdes societarias e haveres adquiridos no
exercicio de suas atividades ou por meio de contribui¢do, subscrigao,
doacdo, legado ou subvengao;

II - renda patrimonial e de prestacdao de servigos;
III - contribuicdo dos sdécios;
IV - resultado de parcerias.

Paragrafo Unico. O patriménio imobilidrio da ACIC - Associa¢do Comercial
e Empresarial de Caruaru é constituido por um edificio de (trés) pavimentos,
situado na Rua Armando da Fonte n? 15, nesta cidade de Caruaru.
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Art. 56. Os bens, rendas e haveres da Entidade somente poderdao ser
utilizados na consecucdo de seus objetivos, permitidas a alienacdo, a
vinculacdo ou constituicdo de 6nus, o arrendamento, a locagcdo e a cessao
de iméveis, quando necessario a obtengdo de recursos para a realizacao das
finalidades sociais, observadas as disposi¢gdes estatutarias.

Pardgrafo Unico. A alienagdo, vinculagdo ou constituigio de ©6nus
dependerd de aprovacdo de 2/3 (dois tergos) dos sdécios contribuintes
titulares em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 57. No caso de dissolucdo da Entidade, a ser decidida em reunido
extraordinaria da Assembleia Geral especialmente convocada para este fim,
pelo voto de 3/4 (trés quartos) dos membros do quadro social, em pleno
gozo dos direitos estatutarios, o seu patrimonio destinar-se-a a uma
instituicdo legalmente constituida, de natureza semelhante a sua e indicada
pela mesma Assembleia.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 58. A Entidade, filiada a Federacdo das Associagdes Comerciais do
Estado de Pernambuco — FACEP, poderd, por deliberagdo da Diretoria, filiar-
se a outros o6rgaos de finalidades correlatas as suas ou deles participar,
através de representantes por esta indicados.

Art. 59. Ao s6cio e ao membro de 6rgaos da Entidade, quando em reunido é
proibida qualquer manifestacdo de ordem politico-partiddria, sendo a ela
prépria vedado tomar posigao partidaria, politica ou religiosa.

Paragrafo tnico. E incompativel o exercicio de mandato de presidéncia e 12
vice-presidéncia do Conselho Superior Deliberativo, de presidéncia e 12
vice-presidéncia do Conselho Diretor, membros efetivos do Conselho Fiscal,
da Diretoria Financeira, da Comissdo de Sindicincia, da Coordenadoria de
Camaras Setoriais, da presidéncia de Nucleos Especiais, e de outros 6rgaos
deliberativos da ACIC, com exercicio concomitante de mandato eleitoral ou
de agente politico, compreendendo-se como agentes politicos, para este fim,
os titulares de cargos estruturais do Poder Publico, responsaveis pela
formulacdo da vontade governamental e pela condugdo das func¢bes de
governo, exercendo atribui¢cbes de natureza politica com autonomia
funcional e prerrogativas préoprias (NR - 2025).

Art. 60. A nenhum membro de érgdos da estrutura organica deliberativos e
consultivos da Entidade é permitido fazer ou assinar declaragdes publicas
que possam comprometer o nome e contrariarem as orientagdes da
Entidade.

Art. 61. O presente Estatuto sé poderd ser reformado por iniciativa do
Conselho Superior Deliberativo, por iniciativa da Diretoria, aprovada em
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reunido convocada especificamente para esse fim ou por proposta assinada
por 3/4 (trés quartos) dos sécios em pleno gozo de seus direitos. (NR - 2025)

§ 12 Quando a reforma for da iniciativa da Diretoria ou de sécios, a proposta,
dirigida ao Conselho Superior Deliberativo, devera declarar expressamente
os dispositivos a serem reformados e as modificagdes pretendidas, com as
justificativas pertinentes. (NR - 2025)

§ 22 No prazo de 30 (trinta) dias devera o Conselho Superior Deliberativo
manifestar-se sobre a proposta. (NR - 2025)

§ 32 Se o Conselho Superior Deliberativo for favoravel a proposta, convocara,
por meio de seu Presidente e na forma do Estatuto, a Assembleia Geral
Extraordinaria para apreciagdo da reforma. (NR - 2025)

§ 4° Se o Conselho Superior Deliberativo ndo for favoravel, determinara o
arquivamento da proposta. (NR - 2025)

Art. 62. A nenhum dos membros da Diretoria e dos 6rgaos deliberativos sera
licito receber, sob qualquer forma ou pretexto, remuneracdo pelo exercicio
de suas atribuicdes, ficando ainda vedada a Entidade a distribuicao de
lucros, dividendos ou vantagens de qualquer espécie.

Art. 63. Perderd o mandato o Diretor que, sem licenga devidamente
formalizada ou sem motivo justificado, deixar de comparecer, anualmente
a 3/4 (trés quartos) das reunides ordinarias ou extraordinarias da Diretoria.

Paragrafo Unico. O Diretor que faltar a 1/4 (um quarto) das reunides da
Diretoria podera, a critério da mesma, perder o mandato.

Art. 64. As vagas que se verificarem na Diretoria serdo preenchidas dentro
de 30 (trinta) dias, mediante homologa¢do de nomes indicados pela mesma.

Art. 65. Renunciando coletivamente a Diretoria, assumira a Presidéncia da
Entidade o Presidente do Conselho Superior Deliberativo, érgdo que sera
convocado para tomar conhecimento da rentncia e designar a data das
novas elei¢gdes a se realizarem no prazo de 60 (sessenta) dias, devendo os
eleitos empossar-se imediatamente apés a proclamacdo dos resultados do
pleito.

§ 12 Até que se realizem as elei¢des previstas neste artigo, a Entidade sera
administrada por uma Junta Governativa, composta do Presidente e mais
02 (dois) membros do Conselho Superior Deliberativo, que ocupardo os
cargos de Secretario e Diretor Financeiro.

§ 22 Ocorrendo a rentncia durante a primeira metade do mandato, a nova
Diretoria eleita completara o tempo que faltava a resignatdria.
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§ 32 Se a renudncia ocorrer durante a segunda metade do mandato, a nova
Diretoria sera eleita para cumprir o mandato regulamentar de 02 (dois) anos
e mais o tempo necessario para que haja coincidéncia com as datas fixadas
neste Estatuto para o cumprimento do processo eleitoral.

Art. 66. No caso de vacancia da Presidéncia por motivo de renuncia ou por
qualquer outro, a Diretoria, em reunido extraordindria que se realizara até
o 152 (décimo quinto) dia subsequente, elegera o novo Presidente dentre os
Vice-Presidentes da Entidade para completar o mandato em curso.

Paragrafo Unico. No caso de vacincia de uma das Vice-Presidéncias, o novo
titular serd eleito pela Diretoria, em reunido extraordindria, até o 10°
(décimo) dia subsequente.

Art. 67. Em cada elei¢do da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Comissao de
Sindicancia deverd ser adotado critério que assegure a substituicdo de, pelo
menos, 1/3 (um tergo) de seus membros.

§ 1° E obrigatério a substitui¢io de pelo menos 02 (dois) Vice-Presidentes
em cada eleicgao.

§ 22 Ao Vice-Presidente que assumir no caso de vacancia da Presidéncia, se
o prazo restante do mandato for inferior a 01(um) ano, sera facultada a
prerrogativa da reeleicao.

Art. 68. E vedada aos sécios a comercializacdo, em proveito proprio ou de
terceiros, dos servicos e/ou informac¢des decorrentes de contratos, parcerias
e acordos formais firmados pela entidade.

Art. 69. As convocacgdes previstas neste Estatuto, quando ndo exigirem
expressamente forma especial, poderdo ser realizadas por qualquer meio
idoneo, preferencialmente por meio eletronico, inclusive através de
aplicativos que permitam conferir o recebimento da mensagem pelo
associado (NR - 2025).

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 70. O presente Estatuto entra em vigor na data da sua aprovacao pela
Assembleia Geral Extraordinaria, produzindo seus efeitos a partir do 1° dia
subsequente a posse da Diretoria que se dara no dia 1° de janeiro do ano
2011.

Pardgrafo Gnico. As alteragdes estatutarias propostas no curso do mandato
terdo aplicacdo imediata, exceto alteracdes na composicdo da diretoria que
encerrar-se-ao com o fim do mandato. (AC - 2018)
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Art. 71. Revogam-se as disposi¢des estatutarias vigentes até a data da

aprovacdo do presente estatuto.

Caruaru, 28 de julho de 2026.
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ACIC
ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE CARUARU
CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO I

DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, SEDE, FORO, DURACAO E
FINS

Art. 1 A ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE CARUARU -
ACIC, fundada em 4 de abril de 1920, instalada no dia 03 de maio de 1929,
reconhecida como de utilidade publica, com sede e foro na Rua Armando
da Fonte, n? 15, nesta cidade de Caruaru, Estado de Pernambuco, é uma
entidade civil sem finalidade lucrativa, e rege-se pelo presente Estatuto.

Art. 2°¢ A ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE CARUARU -
ACIC, com prazo de duragao ilimitado, tem por fim:

[ — apoiar e defender onde se fizer necessario, inclusive e perante os
Poderes Publicos, os direitos e reivindicacbes de seus sécios e ainda
exercer as prerrogativas de 6rgdo técnico e consultivo para estudo e
solu¢do dos assuntos de interesses das classes que congrega;

[ - assumir ou envolver-se em estudos de casos isolados ou em
conjunto, cujas solu¢ées demandem orientacdo técnica, bem como,
colaborar com os Poderes Publicos no que se relacionar com o
crescimento do comércio, da industria, de servicos e da atividade
agropecuaria, objetivando o desenvolvimento de agdes empresariais
para o fortalecimento da economia local e aprimoramento das
relagdes entre entidades congéneres do Municipio, do Estado e do
Pais;

[II — apresentar e sugerir a quem de direito a medida necessaria ao
desenvolvimento econdmico e social e a prosperidade do comércio, da
industria, da prestacido de servicos e dos demais segmentos
relacionados com as atividades empresariais, envidando esforg¢os
para a consecuc¢do dos objetivos declarados e para orientacao aos
associados no que se fizer necessario, promovendo palestras,
conferéncias, seminarios e outros eventos que se relacionarem com o
assunto;

[V — promover a completa unido e solidariedade entre os sdcios e entre
estes e os demais 6rgaos e entidades representativas das atividades
econdmicas do municipio, do Estado e do Pais;

V - promover e realizar congressos, seminarios, simposios,
conferéncias, cursos, feiras, rodadas de negocios, espetaculos
artisticos, desportivos e culturais, projetos de natureza social,
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educacional, profissional e cientifica, e outros eventos, diretamente
ou através de convénios e parcerias com o Poder Publico e entidades
privadas, nacionais e internacionais, para o debate de assuntos de
interesse dos sécios e da comunidade, podendo, inclusive, ser
comissionada pela intermediacdo destes; (NR — 2025)

VI - intervir, sempre que solicitada, em cardter opinativo e de
conciliacdo, para a solucdo de divergéncia entre diretores de
empresas ou entre empresas pertencentes ou ndo ao seu quadro
social;

VII - intervir, sempre que requisitada, para a solucdao de divergéncias
sobre direitos disponiveis entre sécios da Entidade ou entre esses e
terceiros, ou entre nao associados;

VIII - proporcionar assessoria técnico-consultiva em assuntos de
natureza econdmico-financeira, fiscal, contabil, de comércio externo
e juridica aos sécios que a solicitarem;

IX — promover e realizar servigos de carater comunitario, filantrépico
e beneficente, destinados ao publico em geral;

X - criar e editar livros, jornais, revistas e publicagdes periodicas ou
permanentes, em geral, bem como promover divulgacdo de produtos
e servicos por qualquer meio de comunicac¢ao, podendo tal divulgacao
ser feita por empresas nao associadas. (NR - 2026)

Xl - prestar servigos de natureza diversa por meios préprios ou
através de convénios com pessoas fisicas e ou juridicas, privadas ou
publicas, objetivando a melhoria no atendimento as necessidades dos
segmentos que congrega, podendo abranger associados e nao
associados;

XII - criar Camaras Setoriais e Nucleos Especiais visando o
incremento das finalidades da ACIC, apoiando-os no que for possivel;

XIII - instituir ou criar, quando necessario, em parceria ou
diretamente, sociedades empresariais, programas de fidelizagao,
cartdoes de crédito/débito, seguros ou similares, cooperativas de
crédito e sociedade garantidora de crédito; (NR - 2022)

XIV - atuar como agente de integracdo entre empresas privadas,
6rgios da administracdo publica direta, autarquica e fundacional de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios e instituicdes de ensino, bem como profissionais
liberais de nivel superior devidamente registrados em seus
respectivos conselhos de fiscalizagao profissional para
operacionalizacdo de programa de estagio de estudantes, obrigatério
ou nido, a fim de propiciar complementagdo do ensino e da
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aprendizagem aos estudantes, objetivando a incorporagdo entre
teoria e pratica e o desenvolvimento do educando para a vida cidada
e para o trabalho; (AC - 2018)

XV - prestar servicos de selegcdo e agenciamento de mao de obra em
favor de empresas associadas, nao associadas e de outras
associagoes. (NR - 2026)

XVl - promover eventos, prestar servigos e assessorar 0S Seus
associados, de forma ampla e geral, sempre que surgirem demandas
de acordo com o contexto socioecondmico, desde que coerentes com
as suas finalidades. (AC - 2018)

XVII - participar de empresas mercantis de notéria respeitabilidade,
cujos soécios sejam a ela associados, com o objetivo de desenvolver
trabalhos em beneficio dos préprios associados ou de associados de
associacdes comerciais de outros municipios. (AC - 2025)

a) Dependerd da aprovagdo do Conselho Superior Deliberativo a
participacdo da ACIC no aumento ou integralizagdo de capital de
empresas mercantis de notéria respeitabilidade, da forma prevista
pelo inciso XVII, mesmo que seja utilizado o valor do know how
desenvolvido pela ACIC, devidamente avaliado mediante a
apresentacdo de parecer técnico emitido por profissional
especializado na matéria. (NR - 2025)

XVIII - manter um centro de memoria e cultura constituido pelo
Memorial ACIC (museu), acervo artistico, galeria dos ex-presidentes e
socios beneméritos, acervo bibliografico e o arquivo documental
histérico da entidade, franqueado aos associados e a comunidade
estudantil, entidades de natureza cultural e cientifica e ao publico em
geral. (AC - 2025)

XIX - promover a locacdo de palcos, coberturas e demais estruturas
destinadas ao uso temporario. (AC - 2026)

XX - promover a locagdao de maquinas e equipamentos comerciais e
industriais. (AC - 2026)

XXI - promover a locagdo de imoéveis de sua propriedade,
compreendendo salas de reunido, auditérios e outros espagos
destinados ao desenvolvimento de suas atividades. (AC - 2026)

XXII - realizar atividades de intermediagdo, representagdo e
agenciamento de negdécios, produtos e servigos em geral (AC — 2026)
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CAPITULO II
DO QUADRO SOCIAL

Art. 3° Poderdo ser admitidas como sécios as pessoas fisicas ou juridicas
que exercam atividades econdmicas, profissionais ou institucionais
relacionadas ao desenvolvimento empresarial, comercial, industrial, de
servigos ou agropecudario, observadas as categorias seguintes: (NR - 2025)

[ — as empresas que exercem atividades econémicas no Pafs;

I - os diretores, sécios, administradores e gerentes de empresas
comerciais, agropecuarias, prestadoras de servigos e instituigoes
financeiras; (NR - 2018)

[l - os profissionais liberais que exergam atividades técnicas,
cientificas ou intelectuais, vinculadas ou de apoio as finalidades
institucionais da ACIC, bem como os empreendedores individuais que
desenvolvam, de forma organizada, atividade econ6mica voltada a
producdo ou a circulacdo de bens ou servigos. (NR - 2025)

IV - as entidades civis, fundag¢bes, institutos, organiza¢des de
qualquer natureza, ligadas as atividades empresariais; (NR - 2025)

V - Sociedades unipessoais e microempreendedores individuais. (NR
- 2025)

§ 12 Os sécios ndo respondem solidariamente ou subsidiariamente pelas
obrigacdes contraidas pela Entidade. (NR - 2018)

§ 22 Os s6cios nao perceberdo vencimentos, vantagens ou remunerag¢ao
assemelhada pelos servicos prestados, em decorréncia do exercicio do
cargo. (NR - 2018)

§ 39 Sera facultado aos representantes legais das pessoas juridicas
elencadas neste dispositivo fazer-se representar, perante a Associa¢do
Comercial e Empresarial de Caruaru - ACIC, por preposto devidamente
designado para esta finalidade, munido de instrumento préprio, com
assinatura eletrénica valida, nos termos da legislacdo vigente, ou firma
reconhecida. (AC - 2025)

§ 42 Serd permitido ao preposto designado na forma do § 39, inclusive,
integrar a Diretoria da Associagdo Comercial e Empresarial de Caruaru -
ACIC, ndo podendo, no entanto, candidatar-se a Presidente ou 1° vice-
Presidente, na forma do art. 45, §42 (AC - 2025)

SECAO I

DAS CATEGORIAS DE SOCIOS
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Art. 42 O quadro social da Entidade sera constituido pelas seguintes
categorias de associados:

[ — s6cios beneméritos;

II - s6cios contribuintes titulares;
[II - s6cios contribuintes usuarios;
IV - s6cios correspondentes.

§ 12 S3o so6cios beneméritos todos aqueles que, em virtude de relevantes e
excepcionais servigos prestados a Entidade ou aos interesses por ela
representados, forem considerados merecedores do titulo, o qual é privativo
do outorgado, sendo, portanto, intransferivel a sua posse.

§ 29 Sao socios contribuintes titulares todos aqueles admitidos na forma do
art. 39 deste Estatuto, como pessoa fisica, como empresa ou como
sociedade, ficando sujeitos as contribuicdes fixadas pela Diretoria. (NR -
2018)

§ 39 S3do soécios contribuintes usudrios as pessoas fisicas que utilizam
servicos da entidade decorrentes de convénios, contratos e parcerias
firmadas com entidades prestadoras de servigos especificos.

§ 42 S3o so6cios correspondentes a pessoa fisica ou juridica, que, domiciliada
fora dos limites territoriais do Municipio, venha a prestar servicos de
cooperacdo e informacdo a ACIC, considerados relevantes a juizo da
Diretoria com a aprovacdao do Conselho Superior Deliberativo.

§ 52 Ficam assegurados aos atuais sécios remidos os direitos e obrigacdes
decorrentes de disposicdes estatutarias anteriores.

Art. 592 Os sbécios correspondentes, ndo terdo qualquer interferéncia na
administracdo da ACIC, nem poderdo votar ou ser votado, mas gozam das
demais prerrogativas e estdo sujeitos aos deveres sociais. (NR - 2018)

Art. 62 Os s6cios contribuintes usuarios terdao direito apenas aos servigos
objeto do convénio que foi contratado, ndo podendo interferir na
administragcao da ACIC, nem votar ou ser votado.

SECAO II
DA ADMISSAO DE SOCIOS

Art. 72 A concessdo dos titulos de s6cio benemérito é atribuicdao do Conselho
Superior Deliberativo mediante proposta da Diretoria.

Art. 82 A admissdao de sécios contribuintes titulares e usuarios sera feita
pela Diretoria, em reunido ordinaria, apés o exame do parecer da Comissao
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de Sindicincia, nos termos do artigo 42, inciso II, deste Estatuto. (NR -
2018)

Art. 82-A. Os sécios correspondentes serdo admitidos na forma do art. 42,
§4°2, deste Estatuto (AC - 2018)

SECAO III
DOS DIREITOS E DEVERES DO SOCIO
Art. 92 S3o direitos dos sécios beneméritos e contribuintes titulares:

[ - comparecer as reunifes da Assembleia Geral, podendo discutir,
requerer, votar e ser votado para os cargos eletivos, desde que estejam
quites com a tesouraria da Entidade.

Il - apresentar propostas e indica¢cfes de interesse da classe;

III - propor a admissdo de s6cios e representar, por escrito, aos 6rgaos
competentes;

IV - utilizar-se de todos os servigos prestados pela Entidade.
Paragrafo tnico. Os direitos dos s6cios sdo intransferiveis.
Art. 10. Sdo deveres do sécio contribuinte titular:

[ — exercer os cargos ou comissdo para que foram eleitos;

II - observar fielmente as disposicdes deste Estatuto, e as deliberagdes
regularmente tomadas pelos 6rgaos competentes;

[IT - colaborar para a completa realizacdo dos objetivos da Entidade;
IV - pagar pontualmente as contribui¢des sociais.
SECAO 1V
DA SUSPENSAO E EXCLUSAO DO SOCIO

Art. 11. Constituem motivos de suspensdo dos direitos ou de exclusao de
sOcio, a critério da Diretoria:

[ - condenacido em processo de crime falimentar;
II - condenacdo em crime doloso por sentenca transitada em julgado;

Il - falta de pagamento de trés mensalidades consecutivas; (NR -
2018)

[V - deixar de preencher os requisitos exigidos pelo artigo 32; (NR -
2018)
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V - infragdo ao Estatuto, aos regulamentos internos e as decis6es dos
6rgaos deliberativos da Entidade;

VI - pratica de atos contrarios aos interesses da Entidade, que a
prejudiquem por qualquer forma, e de comportamento incompativel
com a moral e 0os bons costumes.

Paragrafo tnico. A falta de pagamento de trés mensalidades consecutivas,
a que se refere o inciso III, ensejard a suspensdo dos direitos do sécio
inadimplente, sendo tal suspensdo convertida em exclusdo do sécio a partir
do sexto més de inadimplemento, mediante procedimento que assegure
direito de defesa e de recurso. (AC - 2018)

Art. 12. Da decisdo da Diretoria suspendendo ou excluindo sécio cabera
recurso por escrito, sem efeito suspensivo, dentro do prazo de 30 (trinta)
dias, a contar do recebimento da notificagdo, para o Conselho Superior
Deliberativo, cujo veredito torna-se decisdo irrecorrivel. (NR - 2018)

CAPITULO III
DOS ORGAOS DA ENTIDADE

Art. 13. Sdo 6rgaos deliberativos da Entidade:

[ - Assembleia Geral;

II - Conselho Superior Deliberativo;

[II - Diretoria;

IV — Conselho Fiscal;

V - Comissao de Sindicancia.

SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14. A Assembleia Geral é o 6rgido soberano da Entidade e se constituira
pela reunido dos membros do Conselho Superior Deliberativo, so6cios
beneméritos, contribuintes e titulares. (NR - 2025)

Art. 15. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, na segunda
quinzena do més de maio de cada ano, e extraordinariamente, quando for
necessario, mediante convocac¢do aprovada por 1/3 dos membros Conselho
Superior Deliberativo, por 1/3 dos membros da Diretoria, ou a
requerimento fundamentado e assinado, pelo menos por 1/5 (um quinto)
dos sécios referidos no artigo anterior, em pleno gozo de seus direitos,
observados seus deveres estatutarios. (NR - 2025)

[ESTATUTO SOCIAL DA ACIC]




(GYACIC

(N7 ) bR it

§ 12 A Assembleia Geral Extraordindria, quando convocada a pedido de um
grupo de s6cios, necessita, para instalar-se, além do quorum exigido pelo
artigo 16, a presenca de, pelo menos 2/3 (dois tercos) dos signatarios do
requerimento.

§ 22 A convocacgdo da Assembleia Geral Ordindaria sera feita através de edital
publicado em jornal local ou, na falta deste, em qualquer outro de
circulacdo regular nesta cidade, com antecedéncia minima de oito dias,
para a primeira convocagao.

§ 32 Nas Assembleias Gerais Extraordinarias somente poderado ser tratados
os assuntos que deram origem a sua convocac¢ao.

Art. 16. A Assembleia Geral, nas reunides ordindrias e extraordindrias,
delibera em primeira convocacdo, com a presenca, no minimo de 50%
(cinquenta por cento) dos sécios inscritos e em pleno gozo de seus direitos,
observados seus deveres estatutdrios, e, em segunda convocag¢ao, meia hora
apds, com qualquer numero, respeitado, quando for o caso, o disposto § 1°¢
do artigo anterior. (NR - 2018)

§ 12 As votagdes serao, normalmente, por aclamacado e, a requerimento de
qualquer dos so6cios presentes, aprovado pela Assembleia, poderdo ser
nominais ou por escrutinio secreto.

§ 22 Para as deliberacdes da Assembleia sera adotado o critério de maioria
de votos dos presentes no momento da votacao.

Art. 17. Na Assembleia Geral, cada sécio terda direito a um voto, vedado o
voto por procuracao.

Art. 18. As Assembleias Gerais serao dirigidas pelo Presidente da instancia
que a convocar, ou, em caso de impedimento deste, por quem for designado
pela maioria dos presentes, cabendo a secretaria dos trabalhos a sécio por
este indicado, na abertura da reunido. (NR - 2025)

Paragrafo tnico. No caso de convocagdo por 1/5 (um quinto) dos sécios, na
forma prevista pelo art. 15, a Assembleia serd presidida pelo(a) Diretor(a)
Executivo(a) da Entidade. E na auséncia deste(a), pelo(a) Coordenador(a)
Administrativo(a) ou ocupante de cargo correspondente na estrutura
organizacional. (AC - 2025)

Art. 19. Compete a Assembleia Geral Ordindria discutir, aprovar, censurar
ou reprovar anualmente, o relatério do exercicio anterior de atividades da
Entidade apresentado pelo Presidente, em nome da Diretoria Executiva com
o parecer do Conselho Fiscal sobre as demonstrag¢ées financeiras.

Art. 20. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada para os
seguintes fins: (NR - 2018)
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[ - discutir, apreciar e decidir sobre todas as propostas que lhe forem
submetidas pelo Conselho Superior Deliberativo, pela Diretoria ou,
quando convocada por sécios, na forma do artigo 15;

[I — alterar ou modificar este Estatuto;

III - decidir sobre a extingdo da Entidade, na forma do artigo 57; (NR
-2018)

IV - deliberar sobre aquisicdo, alienagdo e oneragao de bens imoveis,
mediante proposta de 2/3 (dois tergos) da Diretoria;

V - julgar recursos contra atos ou delibera¢des do Conselho Superior
Deliberativo ou de seu Presidente;

VI - autorizar a tomada de empréstimos amortizaveis com 0s recursos
da Entidade e garantidos com os bens desta.

Paragrafo tnico. A Assembleia Geral Extraordinaria, independente da
iniciativa da sua convocacio, obedecera ao previsto no §22 do art. 15 deste
Estatuto, devendo a entidade prover os meios de publicidade previstos para
a sua realizacdo. (AC - 2018)

SECAO II
DO CONSELHO SUPERIOR DELIBERATIVO

Art. 21. O Conselho Superior Deliberativo é érgdo distinto na estrutura
orgianica da Entidade, sendo integrado pelos ex-Presidentes e sdcios
beneméritos, em carater vitalicio, independentemente de estarem ou nao na
condicido de sdcio contribuinte titular. (NR - 2025)

Paragrafo unico. Tem-se por incompativel o exercicio simultaneo das
funcoes de Conselheiro e Diretor, de forma que, para ocupar cargo na
Diretoria, o membro do Conselho Superior Deliberativo precisara se
desincompatibilizar, afastando-se do exercicio de suas atribui¢des junto ao
Conselho por todo o periodo em que perdurar o seu mandato na Diretoria.
(AC-2025)

Art. 22. Compete ao Conselho Superior Deliberativo:

[ — pronunciar-se sobre as questdes que lhe forem submetidas pela
Diretoria;

II - julgar recursos contra atos da Diretoria, nos casos previstos neste
Estatuto;

I1I - conferir titulos de S6cio Benemérito nos termos do artigo 79;

IV - intermediar as relacGes entre os oOrgdos diretivos da Entidade
para a solugdo de casos especificos;
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V - decidir sobre os casos omissos neste Estatuto.

VI - propor a Assembleia Geral Extraordinaria reforma ou alteragao
deste Estatuto. (AC - 2025)

VII - convocar Assembleia Geral Ordinaria e/ou Extraordindria. (AC
- 2025)

VIII - Convocar a Assembleia para eleicdo da Diretoria, na forma como
prevé o Art. 43. (AC - 2025)

IX - aprovar as indicacoes para os cargos de presidéncia dos Nucleos
Especiais (AC - 2025)

X - aprovar, até o més de dezembro de cada ano, o planejamento
estratégico apresentado pela Diretoria, para o periodo de vigéncia de
seu mandato, bem como as alteragdes que eventualmente se mostrem
necessarias ao longo da gestdo. (AC - 2025)

XI — Aprovar, até o més de dezembro de cada exercicio, o orcamento
para o exercicio fiscal subsequente.

Pardgrafo Unico. Competird ao Presidente do Conselho Superior
Deliberativo presidir as reunides da Assembleia Geral que tenha
convocado em nome do Conselho, na forma prevista pelos incisos VI
e VII, c/c o art. 61. (AC - 2025)

Art. 23. O Conselho Superior Deliberativo reunir-se-a ordinariamente nos
meses de abril e setembro de cada ano, bem como no més de dezembro,
para aprovacdo do orcamento referente ao exercicio subsequente, bem
como, no més de dezembro do segundo ano de gestdo, para fins de
aprovac¢do do planejamento estratégico para o mandato subsequente (NR -
2025);

§ 12 Na primeira reunido ordinaria, realizada no 29 ano do biénio de
mandato da Diretoria, o Conselho Superior Deliberativo elegera, por maioria
absoluta de votos, o seu Presidente e respectivo Vice, e os empossara. (NR
- 2025)

§ 22 No més de setembro que anteceder as elei¢des, a reunido do Conselho
Superior Deliberativo realizar-se-4 na primeira quinzena para fixar a data
das elei¢des da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Comissdo de Sindicancia
que se realizardo até 31 de outubro seguinte, e constituir as mesas
eleitorais.

Art. 24. O Conselho Superior Deliberativo reunir-se-3, ainda, sempre que
necessario e por convocac¢do de seu Presidente ou da maioria dos
Conselheiros.
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Art. 24-A. Em caso de flagrante ofensa a normas legais e regulamentares,
devidamente fundamentada, mediante deliberacdo da maioria absoluta dos
seus membros, proferida em reunido designada especificamente com esta
finalidade, o Conselho Superior Deliberativo poderd suspender
provisoriamente o exercicio do mandato: (NR - 2025)

[ - Da Diretoria; (AC - 2025)

II - De quaisquer dos membros da Diretoria, individualmente; (AC -
2025)

[II - De quaisquer dos membros do Conselho Fiscal e da Comissdo de
Sindicancia; (AC- 2025)

[V - De coordenadores das Camaras Setoriais e Presidentes de
Nucleos Especiais; (AC - 2025)

V - De Conselheiro(s). (AC - 2025)

§1° O afastamento definitivo dos membros indicados nos incisos IV e V deste
artigo serd submetido a Comissdo de Sindicdncia, mediante procedimento
administrativo proprio, respeitada a possibilidade de recurso direcionado
ao Conselho Superior Deliberativo, que podera reconsiderar ou manter a
deliberagdo. (AC - 2025)

§2 O afastamento definitivo dos membros indicados nos incisos I a III deste
artigo sera submetido a Assembleia Geral na forma do art. 20, inciso I desse
Estatuto. (AC - 2025)

Art. 25. Para as reunides do Conselho Superior Deliberativo, os conselheiros
serdo convocados mediante circulares remetidas com antecedéncia minima
de 72 (setenta e duas) horas e que contenham a ordem do dia.

Art. 26. O Conselho Superior Deliberativo funcionara com a presenca da
maioria absoluta de seus membros, adotando para suas decisdes, as quais
pressupdem recursos a Assembleia Geral, o critério de maioria de votos dos
presentes no momento da votagao.

Paragrafo Unico. A presenca de membros do Conselho Superior Deliberativo
com idade superior a 70 (setenta) anos é facultativa, computando-se a sua
presenca para fins de atingimento do quérum, e desconsiderando-se a sua
auséncia para o mesmo fim. (NR - 2018)

Art. 26-A. E facultado aos membros do Conselho Superior Deliberativo e da
Diretoria comparecer e acompanhar as reunides das Cadmaras Setoriais e
Nucleos Especiais. (AC - 2025)

SECAO III

DA DIRETORIA
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Art. 27. A diretoria é o 6rgdo responsavel pela orientagdo e supervisao da
entidade, competindo-lhe examinar assuntos de interesse da classe
empresarial, sobre eles deliberando, e serd integrada por sdcios
representativos dos diversos setores da atividade econdmica.

Art. 28. A Diretoria, constituida de 12 (doze) sécios dentre os quais o
Presidente, 06 (seis) Vice-Presidentes e 05 (cinco) Diretores com designacado
especial, sera eleita para mandato de 02 (dois) anos, permitida a reelei¢ao
para o periodo subsequente, uma Unica vez.

§ 12 Os cargos de Vice-Presidentes serdo dispostos da seguinte forma:
[ — 12 Vice-Presidente;
Il — Vice-Presidente de relacdes institucionais;
[II — Vice-Presidente para assuntos do comércio;
[V — Vice-Presidente para assuntos de servigos;
V - Vice-Presidente para assuntos de industria;

VI - Vice-Presidente para assuntos de Camaras Setoriais e Nucleos
Especiais. (NR - 2018)

§ 22 O Presidente designard, dentre os Diretores eleitos 05 (cinco) para as
funcdes onde irdo atuar com competéncias especificas, assim distribuidas:

[ - 12 Secretario;
Il - 22 Secretario;
[II - 1¢ Diretor Financeiro;
[V - 22 Diretor Financeiro;

V - Diretor Administrativo.

Art. 29. Ordinariamente a Diretoria se reunira, a cada quinzena e,
extraordinariamente, quando necessario por convocac¢do do Presidente ou
da maioria absoluta de seus membros.

Art. 30. A Diretoria somente se reunira e deliberara com a presenga minima
de 1/3 (um ter¢o) dos seus membros e suas decisdes serdo tomadas por
maioria de votos, ressalvados os casos em que este Estatuto preveé,
expressamente, critério diverso.

§ 19 Para apurag¢do do quorum nas reunides ordinarias e extraordinarias da
Diretoria, computar-se-do os membros do Conselho Fiscal e sua Comissao
de Sindicancia.
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§ 29 Os ex-presidentes que estiverem presentes as reunides da Diretoria
terdo direito a voto.

Art. 31. Compete a Diretoria:

[ - dirigir as atividades da Entidade para a consecug¢ao de seus fins e
atingimento dos objetivos declarados e ainda deliberar sobre seu
posicionamento quanto as questdes com estes relacionadas;

Il - encaminhar os assuntos que devam ser submetidos a apreciagdo
e deliberagdo da Assembleia Geral e do Conselho Superior
Deliberativo;

[II - tomar conhecimento da situagdo das rendas e dos bens da
Entidade e sobre ela deliberar;

IV - cumprir e fazer cumprir as deliberagées da Assembleia Geral e
do Conselho Superior Deliberativo;

V - autorizar o Presidente a impetrar mandados de seguranca, em
face do artigo 5%, inciso LXIX, da Constituicdo da Republica;

VI - constituir comissdoes de conciliacdo para fins do disposto no
inciso VI do artigo 22 deste Estatuto, mediante pedido por escrito das
partes;

VII - criar cAmara de mediacdo e arbitragem, para efeito do que dispoe
o artigo 29, inciso VII, para intervir mediante requisicdo escrita das
partes;

VIII - aprovar a admissdo de sécios contribuintes, mediante parecer
prévio da Comissdao de Sindicancia, nos termos do artigo 42, inciso I,
deste Estatuto, que terd por objeto a andlise quanto ao preenchimento
dos pressupostos estabelecidos pelo artigo 32. (NR - 2025)

[X - aplicar penalidades a sécios, conforme o disposto no artigo 119,
ouvida a Comissdo de Sindicincia;

X - fixar as contribui¢fes sociais;

XI - licenciar, mediante requerimento escrito qualquer de seus
membros pelo tempo maximo continuo de quatro meses, ndo podendo
a soma das licengas intercaladas ultrapassar oito meses, salvo motivo
comprovado de doenga ou forga maior;

X1 . A bleia Geral B . ¢ ] ~
deste Estatute; (REVOGADO)

XIII — aprovar o Regimento Interno da Entidade;
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XIV - indicar o candidato a Presidéncia da Entidade, na chapa oficial,
dentro dos quadros do Conselho Superior Deliberativo e da Diretoria;

XV - administrar as rendas e bens da Entidade;
XVI — propor a alteragdo das contribui¢des sociais;

XVII - indicar nomes de sécios para o preenchimento de vagas que
venham a ocorrer na Diretoria;

XVIII - criar, com base no orgamento, os cargos funcionais
necessarios aos servicos da Entidade, fixando-lhe os vencimentos;

XIX - criar, ampliar e extinguir 6rgdos de administracio e de
prestacdo de servigos;

XX - apresentar, discutir e aprovar, anualmente, na segunda
quinzena de novembro, proposta orgamentdria para o exercicio
seguinte;

XXI - apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, por intermédio do
Presidente, o relatério, contas e balango de cada exercicio;

XXII - organizar entre os membros da Diretoria ou do quadro social,
para indicacdo pelo Presidente da Entidade, listas para
preenchimento de cargos de representacdo classista ou comissdes,
remunerados ou ndo, em quaisquer 6rgaos da administragdo publica
ou privada, como representantes da Entidade;

XXIII - criar e extinguir Camaras Setoriais e Nucleos Especiais, bem
como aprovar os respectivos regimentos internos.

XXIV - propor ao Conselho Superior Deliberativo a criacdo e/ou
participagdo societaria para o atingimento das finalidades da
entidade.

XXV - apresentar ao Conselho Superior Deliberativo, até a primeira
quinzena de dezembro do ano que antecede o inicio da gestdo, o
planejamento estratégico para o periodo de vigéncia de seu mandato,
bem como as alteragdes que eventualmente se mostrem necessarias
ao longo da gestdo, estando a execu¢do do planejamento estratégico
adstrita a sua homologacdao por parte do Conselho. (AC - 2025)

XXVI - apresentar ao Conselho Superior Deliberativo, até a primeira
quinzena do més de dezembro, o orcamento referente ao exercicio
fiscal subsequente. (AC - 2025)

Paragrafo unico. Poderdo ser fixadas contribui¢des sociais diferenciadas,
conforme previsto no inciso X deste artigo, de acordo com a categoria
econOmica do sdcio, mediante prévia autorizacdo da Diretoria. (AC - 2018)
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SUBSECAO 1
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE
Art. 32. Compete ao Presidente:

[ - dirigir a Entidade, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, os
regulamentos internos e as decisdes dos 6rgaos deliberativos;

[ - representar a Entidade ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;
[l - representar a Entidade junto aos Orgdos governamentais e

entidades das classes empresariais;

IV - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral Ordindria
e/ou Extraordinaria que tenha convocado em nome da Diretoria,
exercendo o voto de qualidade; (NR - 2025)

V - apresentar, anualmente, a Assembleia Geral Ordinaria, o
relatério, contas e balancos do ultimo exercicio, juntamente com o
parecer do Conselho Fiscal;

VI - solucionar os casos de urgéncia, determinando as providéncias
que julgar convenientes, levando-as ao conhecimento do o6rgao
competente;

VII - assinar, juntamente com o 12 Diretor Financeiro, o Balango
anual, os balancetes mensais e a proposta orgcamentaria e toda
transacdo bancaria, bem como assinar contratos ou estatutos
originados de participagdo societdria em empresas mercantis, na
forma do Art. 22, XVII, quando autorizada em Assembleia Geral;

VIII - assinar as atas das reunides e a correspondéncia oficial da
Entidade;

IX - admitir, promover, conceder licengas, suspender e demitir
funcionarios, bem como contratar quaisquer servigos permanentes
ou eventuais;

X - preencher, na forma do artigo 64 as vagas que se verificarem na
Diretoria;

XI — constituir comissdes especiais, comissdes operacionais, grupos
de trabalho e conselhos empresariais, quando necesséario, indicando-
lhes o Presidente ou coordenador, conforme o caso;

XII - constituir, se julgar conveniente, procurador mediante
instrumento publico, se necessario, renovavel a cada ano, com
poderes especificos, observados os dispositivos deste Estatuto;
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XIII - designar atribui¢gdes especiais as Vice-Presidéncias, quando
necessario, podendo a qualquer tempo, quando julgar conveniente,
promover modificagdes nessa disposigao.

XIV - nomear o Diretor Executivo mediante a indicacao de 2/3 (dois
tergcos) dos membros da Diretoria.

Art. 32-A. O Diretor Executivo a que se refere o inciso XIV do art. 32,
contratado pela Associacdo, escolhido pela Diretoria entre pessoas de
reconhecida e ilibada reputacao, tem como atribui¢do o gerenciamento e
supervisao das atividades administrativas e de servicos da ACIC, além de
outras previstas em normas e regulamentos. (AC - 2018)

Paragrafo unico. Poderdo ser objeto de delegacdo ao Diretor Executivo, sob
a forma de Resolucdo da Diretoria, a assinatura de contratos referentes aos
servicos prestados pela Associagdo aos seus associados. (AC - 2018)

SUBSECAO 11
DAS ATRIBUICOES DOS VICE-PRESIDENTES
Art. 33. Compete aos Vice-Presidentes da Entidade:
[ — cooperar com o Presidente no exercicio de suas atribuicdes;
Il - substituir o Presidente em seus impedimentos e licengas;

[l - substituirem-se reciprocamente, em faltas e impedimentos,
conforme designac¢do do Presidente da Entidade;

[V - acompanhar e assistir os titulares das atividades para as quais
foram eleitos ou designados.

Paragrafo Unico. Na auséncia temporaria do Presidente, independente de
autorizagdo da Diretoria, todos os atos administrativos e financeiros
poderdo ser executados pelo Vice-Presidente e, na auséncia deste, pelo Vice-
Presidente de relagdes institucionais. (AC - 2018)

SUBSECAO III
DAS ATRIBUICOES DO PRIMEIRO SECRETARIO
Art. 34. Compete ao 1° Secretario:

[ — secretariar as reunides convocadas pela Diretoria e as Assembleias
Gerais;

[l — assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta.
[II - analisar a correspondéncia da entidade, submetendo-a a

apreciagao do Presidente.
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SUBSECAO 1V
DAS ATRIBUICOES DO SEGUNDO SECRETARIO

Art. 35. Compete ao 22 Secretdario substituir o 12 Secretdrio em suas
auséncias e impedimentos.

SUBSECAO V
DAS ATRIBUICOES DO PRIMEIRO DIRETOR FINANCEIRO
Art. 36. Compete ao 12 Diretor financeiro:

[ — assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos
econdmico-financeiros, orcamentdrios e contabeis da Entidade;

Il — assinar, com o Presidente, todos os documentos mencionados nos
incisos Ve VII do artigo 32.

[II - responsabilizar-se pelos saldos, aplicagdes financeiras e contas
correntes bancéarias, que sé serdo movimentadas com sua assinatura
e a do Presidente, ou Vice-Presidente, em suas auséncias ou
impedimentos; (NR - 2025)

IV - elaborar a proposta or¢amentdria para o exercicio seguinte,
acompanhar sua execu¢do, bem como a prestagdo de contas do
exercicio.

V - relatar mensalmente nas reunides ordindrias e na Assembleia
Geral, as atividades de sua &rea, apresentando inclusive, o
comportamento da previsdo orgamentaria.

SUBSECAO VI
DAS ATRIBUICOES DO SEGUNDO DIRETOR FINANCEIRO

Art. 37. Compete ao 22 Diretor Financeiro substituir o 1¢ Diretor Financeiro
em suas auséncias ou impedimentos. (NR - 2025)

SUBSECAO VII
DAS ATRIBUIC@ES DO DIRETOR ADMINISTRATIVO
Art. 38. Compete ao Diretor de Administrativo:

[ - responsabilizar-se por toda e qualquer atividade relativa aos
Recursos Humanos e Materiais.

II - conduzir as atividades relativas ao arquivo, expediente, protocolo
e patrimdnio.
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III - opinar sobre as conveniéncias das aquisi¢des ou vendas de bens
moveis e imoéveis, bem como sobre as despesas para a sua
conservagao;

IV - exercer outras fung¢des por delegacdo do Presidente;

V - contratar, em conjunto com o Presidente, obras e servigos,
conforme previsdao orcamentaria.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39. O Conselho Fiscal compode-se de 03 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos conjuntamente com a Diretoria, pelo mesmo periodo,
podendo ser reeleitos, uma Unica vez, para mandado subsequente.

Art. 40. Compete ao Conselho Fiscal:

[ — participar das reunides de diretoria com direito a voto;

I - examinar as contas anuais, balancetes, registros e demais
documentos de carater financeiro, orgamentdrio e patrimonial da
Entidade;

[II - examinar, anualmente, o balanco contabil e a prestagdo de
contas da Diretoria, sobre eles emitindo parecer;

b

IV - representar a Diretoria sobre quaisquer irregularidades
porventura verificadas na execug¢do orgamentaria;

V - reunir-se, sempre que convocado, para opinar sobre assuntos que
lhe forem submetidos pelos érgdos deliberativos da Entidade.

Art. 41. Os membros efetivos do Conselho Fiscal, em caso de impedimento,
renuncia, falecimento ou perda de mandato, serdo substituidos pelos
suplentes, na ordem de antiguidade no quadro social.

SECAO V
DA COMISSAO DE SINDICANCIA

Art. 42. A comissao de Sindicdncia é composta de 03 (trés) membros eleitos
conjuntamente com a Diretoria, pelo mesmo periodo, e que poderdo ser
reeleitos, para mandato subsequente, uma Unica vez, competindo-lhes:

[ - participar das reunides da diretoria com direito a voto;

I - emitir pareceres nas propostas para admissdao de socios
contribuintes titulares e s6cios contribuintes usuarios;
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III - funcionar, por determinacdo do Presidente, como comissdao de
inquérito, junto a Diretoria, nos processos disciplinares para
suspensdo ou afastamento de socios.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 43. As elei¢cdes para os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e
Comissdo de Sindicancia, serao realizadas em reunido da Assembleia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria no més de outubro, convocada pelo Conselho
Superior Deliberativo, sendo os s6cios efetivos convocados mediante aviso
por carta protocolada ou edital de convocagdo publicado na imprensa local,
com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia da data de sua realizagao.
(NR - 2025)

Art. 44. O mandato dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e da
Comissdo de Sindicancia sera de 02 (dois) anos, sendo permitida apenas
uma reeleicdo.

Paragrafo Unico. O inicio do mandato dos membros referenciados no caput
deste artigo serd no dia 12 janeiro do ano seguinte ao das eleigdes.

Art. 45. Qualquer associado efetivo em dia com as suas obrigagdes podera
apresentar chapa para concorrer as elei¢des da Entidade, acompanhada de
declaragdo de aquiescéncia dos candidatos para os cargos indicados.

§ 12 Somente poderdo ser candidatos os sécios contribuintes, e que estejam
em pleno gozo de seus direitos sociais ha mais de um ano; (NR - 2018)

§ 29 Para os cargos de Presidente e Vice-Presidente, s6 podera ser candidato
o associado que tenha no minimo dois mandatos como Diretor, membro do
Conselho Fiscal ou da Comissdo de Sindiciancia, considerado também para
este fim o exercicio da supléncia.

§ 32 Para a candidatura ao cargo de Presidente da Diretoria, além das
condicoes estabelecidas no §22, também sera pressuposto que o candidato
esteja ocupando a condi¢do de membro de Diretoria, do Conselho Fiscal ou
da Comissdo de Sindicdncia, na data de inscricdo da chapa, considerado
também para este fim o exercicio da supléncia e excetuando-se desta regra
os ex-Presidentes do Conselho Superior Deliberativo. (AC - 2025)

§ 42 Nao sera permitido ao preposto, representante de empresa, designado
na forma do art. 32, § 32, candidatar-se aos cargos de Presidente e 12 Vice-
Presidente da Associacdo Comercial e Empresarial de Caruaru - ACIC. (AC
- 2025)

§ 52 Sem prejuizo ao disposto nos paragrafos acima, podera haver
impugnag¢do ao registro da chapa, por decisdo do Conselho Superior
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Deliberativo, na hipotese de que algum ou alguns dos candidatos que a
componham incorra(m) em quaisquer das circunstancias passiveis de
justificar a suspensdo ou afastamento do membro, na forma prevista pelo
art. 24-A. Hip6tese na qual sera conferida a chapa a oportunidade de,
dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis, promover a substituicdo do(s)
candidato(a), o que, ndo ocorrendo, ensejard a concretizacdo da
impugnacao (AC - 2025)

§ 6 2 Da decisdo que impugnar candidatura cabera recurso, a ser interposto
pela chapa impugnada, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis, que conferira
ao Conselho Superior Deliberativo a oportunidade do exercicio do direito de
retratacdo da sua decisdo. (AC - 2025)

Art. 45-A. As chapas serdo apresentadas ao Conselho Superior Deliberativo
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do pleito eleitoral, tendo o
Conselho Superior Deliberativo o prazo de 05 (cinco) dias tuteis, a partir da
apresentacdo do pedido de registro da chapa, para a sua homologacdo. (NR
- 2025)

Art. 46. A votacdo sera feita em cédula contendo o nome dos candidatos da
Diretoria, do Conselho Fiscal e da Comissao de Sindicancia.

Paragrafo Unico. Nenhum candidato podera constar em mais de uma chapa
para concorrer as eleigoes.

Art. 47. O voto serd secreto e por chapa, exercido por chapa individual e
nominal pelo Presidente do Conselho Superior Deliberativo e somente
poderdo votar os associados contribuintes titulares em pleno gozo dos seus
direitos, presentes a Assembleia Geral Ordinaria, sendo vedado o voto por
procuracao.

Art. 48. O processo eleitoral obedecerd as seguintes normas:

[ - a mesa eleitoral serd constituida por 06 (seis) soécios, 03 (trés)
efetivos e 03 (trés) suplentes, indicados pelo Conselho Superior
Deliberativo, dentre os quais se definira o Presidente da secao;

II - mediante recibo sera entregue ao Presidente e aos dois Mesarios,
ou aos respectivos Suplentes, todo o material necessario ao
funcionamento da mesa;

III - a mesa eleitoral funcionard ininterruptamente das 9:00 as 17:00
horas, podendo, entretanto por deliberagdo da maioria de seus
membros, prorrogar os trabalhos por mais 1 (uma) hora, no maximo;

IV - a falta do Presidente ou de qualquer outro Mesario efetivo nao
impedira a instalagdo da mesa, que passard a funcionar com os
suplentes;
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V - apresentando-se a mesa, o eleitor se identificara, assinara a folha
de votacdo, recebera uma sobrecarta, rubricada pelo Presidente e
pelos Mesarios, e a seguir votara.

Paragrafo Unico. Poderdo funcionar junto a mesa eleitoral até 02 (dois)
fiscais indicados por cada um dos candidatos a Presidéncia, que os
credenciardo para tal fim, em instrumento com firma reconhecida.

Art. 49. No caso de registro de chapa unica, o processo eleitoral terd sua
sistematica simplificada, realizando-se a eleicdo em Assembleia Geral,
especificamente convocada para este fim, com duas horas de duragao e
podendo a votagdo ser nominal.

Paragrafo Unico. O Presidente da Assembleia Geral, caso necessario, podera
prorrogar sua durac¢ao.

Art. 50. Esgotado o prazo regimental para o recebimento de votos, a mesa
procedera publicamente a apuracgdo, lavrando a respectiva ata, depois de
inutilizar, nas folhas de votacdo, os espacos destinados as assinaturas dos
eleitores que deixaram de comparecer.

§ 12 A inutilizacdo de um ou mais nomes constantes da chapa nao invalida
o voto quanto aos demais.

§ 29 Concluida a apuragdo, o Presidente da mesa eleitoral, anunciara o
resultado da contagem e consultara os presentes sobre o intento de
impugnacao do escrutinio.

§ 32 Niao havendo impugnac¢do, serdo anunciados pelo Presidente do
Conselho Superior Deliberativo os resultados finais da eleicdo e
proclamados eleitos os candidatos mais votados.

§ 42 Findos os trabalhos eleitorais, todos os documentos serdao entregues,
para arquivamento.

§ 59 Para fins de legitimacdo e registro da ata de elei¢do, sera necessaria
apenas a aposicdo da assinatura da Comissao Eleitoral. (AC - 2018)

Art. 51. Qualquer impugnag¢ao somente sera recebida pela mesa eleitoral se
formulada por escrito, antes da lavratura da ata dos trabalhos e devera
indicar os atos ou fatos impugnados, bem como os fundamentos legais da
contestacdo, e ser assinada pelo candidato ao cargo de Presidente da
respectiva chapa.

§ 12 Recebida a impugnagdo, o Presidente da mesa a fard constar da ata e
despachara no prazo de 24 (Vinte e quatro) horas ao Presidente do Conselho
Superior Deliberativo, o qual convocard, extraordinariamente, o 6rgdo para
julgamento dentro do prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas.
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§ 22 Julgada procedente a impugnacao, o Conselho Superior Deliberativo
marcara nova eleicdo, que se realizard dentro de 30 (trinta) dias.

§ 32 Na nova eleicdo sera observado o mesmo processo eleitoral adotado
para a anterior.

§ 42 Se julgada improcedente a impugnag¢do, o Conselho Superior
Deliberativo confirmara a proclamacao dos eleitos.

Art. 52. A eleicdo da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Comissdao de
Sindicancia far-se-a em cédula Unica.

Art. 53. Sera considerada eleita, a chapa que obtiver maioria absoluta dos
votos dos associados efetivos presentes a reunido da Assembleia Geral
Ordinaria, especialmente convocada para eleicao.

§ 12 Nao sendo alcangada a maioria, sera feita nova votacdo logo em
seguida, com qualquer numero de associados presentes.

§ 2° Em caso de empate apds a segunda vota¢do sera proclamada eleita a
chapa encabecada pelo candidato a Presidéncia que tiver maior tempo de
filiacao na ACIC - Associagdo Comercial e Empresarial de Caruaru.

Art. 54. A Diretoria, o Conselho Fiscal e a Comissdo de Sindicincia,
realizarao solenidade de posse em data a ser fixada pela Diretoria em
exercicio, tendo inicio o exercicio do mandato no dia 1¢ de janeiro do ano
subsequente, conforme art. 44 deste Estatuto. (NR - 2025)

Art. 54-A. A Diretoria eleita reunir-se-4 com membros da Diretoria para a
realizacdo de transicdo, onde serdo tratados todos os assuntos inerentes as
atividades da ACIC. (NR - 2018)

CAPITULO V
DO PATRIMONIO SOCIAL E RENDAS
Art. 55. O patrimoénio social da Entidade é constituido de:

[ - bens, rendas, participacbes societarias e haveres adquiridos no
exercicio de suas atividades ou por meio de contribuicdo, subscricao,
doacdo, legado ou subvencao;

I[I - renda patrimonial e de prestagao de servigos;
[1I - contribui¢do dos sdécios;
[V - resultado de parcerias.

Paragrafo Unico. O patriménio imobilidrio da ACIC — Associacdo Comercial
e Empresarial de Caruaru é constituido por um edificio de (trés) pavimentos,
situado na Rua Armando da Fonte n? 15, nesta cidade de Caruaru.
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Art. 56. Os bens, rendas e haveres da Entidade somente poderdo ser
utilizados na consecuc¢do de seus objetivos, permitidas a alienagao, a
vinculacdo ou constituigdo de 6nus, o arrendamento, a locacdo e a cessao
de imo6veis, quando necessario a obtencao de recursos para a realizacdo das
finalidades sociais, observadas as disposi¢cdes estatutarias.

Pardgrafo Unico. A alienagdo, vinculagdo ou constituicio de &nus
dependera de aprovacdo de 2/3 (dois tergos) dos sécios contribuintes
titulares em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 57. No caso de dissolucdo da Entidade, a ser decidida em reunido
extraordinaria da Assembleia Geral especialmente convocada para este fim,
pelo voto de 3/4 (trés quartos) dos membros do quadro social, em pleno
gozo dos direitos estatutdrios, o seu patriménio destinar-se-4 a uma
instituicdo legalmente constituida, de natureza semelhante a sua e indicada
pela mesma Assembleia.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 58. A Entidade, filiada a Federacdo das Associacdes Comerciais do
Estado de Pernambuco - FACEP, poderd, por deliberacdo da Diretoria, filiar-
se a outros 6rgdos de finalidades correlatas as suas ou deles participar,
através de representantes por esta indicados.

Art. 59. Ao s6cio e ao membro de 6rgados da Entidade, quando em reunido é
proibida qualquer manifestacao de ordem politico-partidaria, sendo a ela
prépria vedado tomar posicdo partidaria, politica ou religiosa.

Paragrafo tnico. E incompativel o exercicio de mandato de presidéncia e 12
vice-presidéncia do Conselho Superior Deliberativo, de presidéncia e 12
vice-presidéncia do Conselho Diretor, membros efetivos do Conselho Fiscal,
da Diretoria Financeira, da Comissdo de Sindicadncia, da Coordenadoria de
Camaras Setoriais, da presidéncia de Nucleos Especiais, e de outros 6rgaos
deliberativos da ACIC, com exercicio concomitante de mandato eleitoral ou
de agente politico, compreendendo-se como agentes politicos, para este fim,
os titulares de cargos estruturais do Poder Publico, responsaveis pela
formulacdo da vontade governamental e pela conducdo das funcdes de
governo, exercendo atribuigdes de natureza politica com autonomia
funcional e prerrogativas préprias (NR - 2025).

Art. 60. A nenhum membro de 6rgaos da estrutura organica deliberativos e
consultivos da Entidade é permitido fazer ou assinar declaragdes publicas
que possam comprometer o nome e contrariarem as orientagdes da
Entidade.

Art. 61. O presente Estatuto sé poderd ser reformado por iniciativa do
Conselho Superior Deliberativo, por iniciativa da Diretoria, aprovada em
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reunido convocada especificamente para esse fim ou por proposta assinada
por 3/4 (trés quartos) dos socios em pleno gozo de seus direitos. (NR - 2025)

§ 12 Quando a reforma for da iniciativa da Diretoria ou de sécios, a proposta,
dirigida ao Conselho Superior Deliberativo, deverd declarar expressamente
os dispositivos a serem reformados e as modificagées pretendidas, com as
justificativas pertinentes. (NR - 2025)

§ 29 No prazo de 30 (trinta) dias deverd o Conselho Superior Deliberativo
manifestar-se sobre a proposta. (NR - 2025)

§ 32 Se o Conselho Superior Deliberativo for favoravel a proposta, convocara,
por meio de seu Presidente e na forma do Estatuto, a Assembleia Geral
Extraordinaria para apreciagdo da reforma. (NR - 2025)

§ 42 Se o Conselho Superior Deliberativo ndo for favoravel, determinara o
arquivamento da proposta. (NR - 2025)

Art. 62. Anenhum dos membros da Diretoria e dos 6rgaos deliberativos sera
licito receber, sob qualquer forma ou pretexto, remuneragao pelo exercicio
de suas atribuicdes, ficando ainda vedada a Entidade a distribuicdo de
lucros, dividendos ou vantagens de qualquer espécie.

Art. 63. Perderd o mandato o Diretor que, sem licenga devidamente
formalizada ou sem motivo justificado, deixar de comparecer, anualmente
a 3/4 (trés quartos) das reunides ordindrias ou extraordinarias da Diretoria.

Paragrafo Unico. O Diretor que faltar a 1/4 (um quarto) das reunides da
Diretoria poderd, a critério da mesma, perder o mandato.

Art. 64. As vagas que se verificarem na Diretoria serdo preenchidas dentro
de 30 (trinta) dias, mediante homologa¢do de nomes indicados pela mesma.

Art. 65. Renunciando coletivamente a Diretoria, assumira a Presidéncia da
Entidade o Presidente do Conselho Superior Deliberativo, érgao que sera
convocado para tomar conhecimento da rentncia e designar a data das
novas elei¢cdes a se realizarem no prazo de 60 (sessenta) dias, devendo os
eleitos empossar-se imediatamente apds a proclamacgdo dos resultados do
pleito.

§ 12 Até que se realizem as eleigdes previstas neste artigo, a Entidade sera
administrada por uma Junta Governativa, composta do Presidente e mais
02 (dois) membros do Conselho Superior Deliberativo, que ocupardo os
cargos de Secretario e Diretor Financeiro.

§ 22 Ocorrendo a renincia durante a primeira metade do mandato, a nova
Diretoria eleita completara o tempo que faltava a resignataria.
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§ 32 Se a rentancia ocorrer durante a segunda metade do mandato, a nova
Diretoria serd eleita para cumprir o mandato regulamentar de 02 (dois) anos
e mais o tempo necessario para que haja coincidéncia com as datas fixadas
neste Estatuto para o cumprimento do processo eleitoral.

Art. 66. No caso de vacidncia da Presidéncia por motivo de renuncia ou por
qualquer outro, a Diretoria, em reunido extraordindria que se realizard até
0 1592 (décimo quinto) dia subsequente, elegerd o novo Presidente dentre os
Vice-Presidentes da Entidade para completar o mandato em curso.

Pardgrafo Unico. No caso de vacdncia de uma das Vice-Presidéncias, o novo
titular sera eleito pela Diretoria, em reunido extraordindria, até o 10°
(décimo) dia subsequente.

Art. 67. Em cada eleicdo da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Comissao de
SindicaAncia devera ser adotado critério que assegure a substitui¢do de, pelo
menos, 1/3 (um tergo) de seus membros.

§ 12 E obrigatério a substituicio de pelo menos 02 (dois) Vice-Presidentes
em cada eleicao.

§ 22 Ao Vice-Presidente que assumir no caso de vacancia da Presidéncia, se
o prazo restante do mandato for inferior a 01(um) ano, sera facultada a
prerrogativa da reeleigao.

Art. 68. E vedada aos sécios a comercializagdo, em proveito préprio ou de
terceiros, dos servicos e/ou informagoes decorrentes de contratos, parcerias
e acordos formais firmados pela entidade.

Art. 69. As convocagdes previstas neste Estatuto, quando ndo exigirem
expressamente forma especial, poderdo ser realizadas por qualquer meio
idoneo, preferencialmente por meio eletronico, inclusive através de
aplicativos que permitam conferir o recebimento da mensagem pelo
associado (NR - 2025).

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 70. O presente Estatuto entra em vigor na data da sua aprovacao pela
Assembleia Geral Extraordinaria, produzindo seus efeitos a partir do 1° dia
subsequente a posse da Diretoria que se dard no dia 1° de janeiro do ano
2011.

Pardgrafo anico. As alteracdes estatutarias propostas no curso do mandato
terdo aplicacdo imediata, exceto alteragdes na composi¢do da diretoria que
encerrar-se-ao com o fim do mandato. (AC - 2018)
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Art. 71. Revogam-se as disposi¢des estatutarias vigentes até a data da

aprovacao do presente estatuto.

Caruaru, 28 de julho de 2026.
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