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AcicCaruaru

Para alguns, o 
segundo semestre do 
ano é um indicativo 
para reduzir o ritmo. 
Na Acic, é justamente 
ao contrário. Nosso 
calendário de ações se 
intensifica nesse período, 
no qual realizamos 
uma série de eventos 
que são carros-chefes 
do nosso cronograma 
de iniciativas e que 
fortalecem a economia 
de diferentes segmentos. 
Tivemos dois grandes eventos: o Circuito do Café 
de Pernambuco e a segunda edição do MUDE - 
Mulheres Empreendedoras e Dinâmicas, projetos 
de grande relevância para a gastronomia e o 
empreendedorismo feminino que aconteceram em 
setembro e outubro, respectivamente. Durante a 
leitura, você pode conferir mais detalhes!

E por falar em evento, é impossível não frisar o 
sucesso da 36ª Rodada de Negócios da Moda em 
Pernambuco, que injetou na economia 27 milhões de 
reais. O resultado é fruto de uma série de melhorias 
que promovemos para essa edição, como aumento 
da área de exposição e de expositores, criação de 
novo aplicativo do evento e linha de crédito exclusiva 
para as empresas participantes, por meio da Agência 
de Empreendedorismo de Pernambuco (AGE). Além 
disso, também tivemos o 1º Festival do Hambúrguer 
de Caruaru que reuniu 14 estabelecimentos em uma 
nova rota gastronômica para a cidade, gerando um 
crescimento de 12,5% nas vendas, em comparação ao 
período anterior.

Iniciamos ainda a sétima edição do Acic Primeiros 
Passos, projeto que orienta empresas com até 
cinco anos de empreendedorismo, fortalecendo-
as no mercado. Também vale destacar importantes 
reuniões que tivemos nesse período com a Agência de 
Desenvolvimento Econômico de Pernambuco (Adepe), 
o Conselho de Arquitetura e Urbanismo (Cau-PE), o 
Tribunal de Justiça de Pernambuco (TJPE), a prefeita 
de Bezerros, Lucielle Laurentino, e a secretária de 
Administração e Inovação da Cidade, Bianca Sabrina,  
além da apresentação do Programa Morar Bem pela 
Companhia Estadual de Habitação e Obras (CEHAB). 
A Acic segue cheia de novidades e queremos contar 
com a sua participação em todas elas. 

Boa leitura!
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MUDE 2023: MAIOR EVENTO DE 
EMPREENDEDORISMO DO ESTADO 

FAZ HISTÓRIA EM CARUARU
EVENTO FOI MARCADO POR OFICINAS, PALESTRAS E TALK SHOWS

Após uma primeira edição que fez história 
no interior do Estado, a segunda edição do 
MUDE - Mulheres Dinâmicas e Empreendedoras, 
realizada nos dias quatro e cinco de outubro, 
ampliou a rede de empreendedorismo formada 
em 2019 e deu ainda mais força ao movimento 
formado pela Associação Comercial e 
Empresarial de Caruaru (Acic). Foram mais de 
1.500 visitantes e 100 expositoras nos dois dias 
do evento promovido pelo Núcleo Acic Mulher, 
no Polo Caruaru. Na programação, oficinas, 
palestras, apresentações culturais, talk shows, 
bate-papo com grandes nomes, como Ana 
Hickmann, Meiry Lanunce e Viviane Rolemberg, 
e muito networking. 

O primeiro dia de evento foi marcado pela 
palestra da apresentadora e empresária Ana 
Hickmann e pela posse do Conselho da Mulher 
Empreendedora e da Cultura (CMEC) de 
Pernambuco. Além disso, houve palestras com 
os temas: “Inteligência Artificial e Multiverso” e 

“Oficina Consumidor 4.0”, no Espaço Sebrae, 
e talk show com as empreendedoras Noemy 
e Cida, Danielle Melo, Chef Negralinda e Clea 
Jaci. A primeira etapa do evento também 
contou com as apresentações culturais de 
Renilda Cardoso e Riáh. 

Já no segundo dia, aconteceram as palestras: 
“O Poder da Negociação” e “O Atendimento 
ao Cliente”, no Espaço Sebrae, e, no palco 
principal, o talk show com as empreendedoras 
Marcela Peixoto, Clea Jaci, Ligia Raquel e 
Marcela Carvalho, além de uma palestra sobre 
“A Imagem Como Estratégia do Seu Negócio”, 
com Margarete Cordeiro e Ingrid Farias, e uma 
apresentação cultural com a atriz Maria Alves. 

“É uma grande honra compartilhar a minha 
história com tantas mulheres fortes e guerreiras. 
Vamos nos organizar para formar uma Câmara 
de Economia Criativa na Acic e impulsionar 
ainda mais o trabalho das empreendedoras 
culturais da nossa região”, comentou Maria 
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Alves. A jornalista Viviane Rolemberg, que foi 
convidada pelo Colégio GGE, também subiu 
ao palco para falar sobre “Como Conciliar a 
Jornada de Mulher Empreendedora com a 
Maternidade”. Para fechar a programação, 
a jornalista Meiry Lanunce contou detalhes 
sobre a sua trajetória no empreendedorismo. 

“Conheci o evento através da Viana & 
Moura e, assim que soube, comprei o meu 
ingresso, pois acho importante ouvir a 
experiência de outras empreendedoras e 
ver que não estamos sozinhas”, disse Letícia 
Maria, empreendedora que visitou o MUDE 
2023. A cosmetologista, Fran Melo, que criou 
uma essência exclusiva para o evento, falou 
sobre sua experiência com o MUDE. “É a 
segunda vez que participo e posso dizer que 
foi incrível. Me inspirei, aprendi bastante e fiz 
muitas conexões”, concluiu. 

A presidente da Acic Mulher, Carolina Mi-
randa, ressaltou que o MUDE é um exemplo 
da força do associativismo. “O MUDE nas-
ceu em 2019 e hoje já é o maior evento de 
empreendedorismo do estado de Pernam-
buco. No mesmo ambiente, temos palestras, 
formações, oficinas e muito network. Isso é 
empoderar. É dizer que a gente pode e con-
segue. Aqui, não temos muros, o ambiente é 
colaborativo e todas as mulheres têm a opor-
tunidade de serem vistas e ouvidas”, afirmou. 

“O MUDE é o momento ideal para promover 
o empreendedorismo feminino, o networking 
entre as empresas e a capacitação profissional. 
Enquanto Acic, acreditamos que é esse nosso 
papel: promover o desenvolvimento das 
pessoas e da nossa região. Portanto, estamos 
muito felizes com o resultado desse evento 
grandioso”, destacou o presidente da Acic, 
Newton Montenegro. 

A gestora do Sebrae Caruaru, Débora 
Florêncio, enfatizou que o MUDE foi um 
sucesso. “As palestras do Sebrae tiveram filas 
de espera na porta, os talks shows foram muito 
bem recebidos e nosso stand recebeu diversas 
visitas. Essa troca é essencial, pois podemos 
mostrar às mulheres que é possível empreender 
e, principalmente, começar do zero”, comentou. 

Ana Hickmann destacou a importância de 
inspirar outras mulheres empreendedoras. 
“Ao longo da minha carreira, enfrentei muitos 
obstáculos, mas também vivi momentos 
incríveis e conquistei sonhos que pareciam 
inalcançáveis. Então, foi um prazer estar aqui 
com vocês compartilhando um pouco da 
minha jornada profissional”, afirmou. 

Viviane Rolemberg também pontuou os 
desafios do empreendedorismo. “A jornada do 
empreendedorismo é marcada por altos e baixos, 
sacrifícios e incertezas e, quando adicionamos 
a responsabilidade da maternidade a essa 
equação, a complexidade aumenta. Por isso, 
precisamos nos unir e compartilhar as nossas 
experiências, pois não estamos sozinhas”, disse. 

Meiry Lanunce, por sua vez, compartilhou 
com a plateia a sua história profissional e os 
obstáculos que enfrentou até se tornar uma 
empreendedora de sucesso. “Se eu puder dar 
um conselho a todos vocês é: não desistam. 
O caminho do empreendedorismo pode 
ser difícil e desafiador, mas cada obstáculo 
que encontramos é uma oportunidade de 
crescimento”, finalizou. 

Além do apoio do Sebrae-PE, da TV Asa 
Branca e da Rádio CBN Caruaru, o MUDE 2023 
também contou com o patrocínio da Asces-
Unita, da Adepe/Governo de Pernambuco, do 
Colégio GGE, da Viana & Moura, do Banco do 
Nordeste/Governo Federal.
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ACIC REALIZA ABERTURA DO
11º CIRCUITO DO CAFÉ DE PE

NESTA EDIÇÃO, OS ARTESÃOS DO ALTO DO MOURA ESTÃO SENDO HOMENAGEADOS

No dia 23 de setembro, a Acic, por meio da 
Câmara Setorial de Gastronomia, realizou a aber-
tura do 11º Circuito do Café de Pernambuco, que 
nesta edição homenageia os artesãos do Alto do 
Moura. O evento, realizado no Caruaru Shopping, 
apresentou os 15 combos que estão participan-
do da rota gastronômica. Na ocasião, o públi-
co também prestigiou o show do cantor Jessy 
Black. A iniciativa, que segue até o dia 29 de ou-
tubro, conta com o apoio do Caruaru Shopping 
e com o patrocínio da Coca-Cola. 

Ao todo, 15 estabelecimentos estão partici-
pando do Circuito, são eles:  Bosque Café, Ko-
penhagen, Luiz Lua Gonzaga (Sesc Caruaru), Rei 
do Mate, Café em Grains, Negro Brownie, Bodega 
João Doutor, Jerinana (Casa Tipos, Ferreira Cos-
ta e Shopping Difusora), Grão Espresso, Times 
Café, Cheirin Bão, Restô Coffee Wine e Alquimia 
da Fazenda. Os participantes foram desafiados 
a criar combos exclusivos que, de forma criativa, 
fizessem alusão às obras do Alto do Moura. Os 
valores variam de R$ 19,90 a R$ 28,90.

“Para a Acic, o Circuito do Café é um compro-
misso com o desenvolvimento da nossa região. 
Além de proporcionar experiências culinárias 
únicas, o evento também promove a interação 
com o comércio local e impulsiona a econo-
mia da cidade. Então, é um prazer realizar mais 
uma edição deste evento, que já se tornou uma 
tradição em Caruaru”, disse o presidente da Acic, 
Newton Montenegro. 

O coordenador da Câmara Setorial de 
Gastronomia, Jósimo Soares, destacou que 
o evento também contará com prêmios. “Ao 
pedir um combo, os consumidores receberão 
um carimbo no cartão fidelidade. Acumulan-
do esses carimbos, eles terão a chance de 
concorrer a diversos prêmios. A partir de 13 
carimbos, os participantes poderão receber 

uma caneca personalizada do evento. Aque-
les que completarem os 15 carimbos, terão a 
oportunidade de concorrer a prêmios ainda 
maiores, como duas diárias no Ambassador 
Flat, em João Pessoa, com acompanhante e 
café da manhã, duas cafeteiras e prêmios de 
R$ 250, R$ 500 e R$ 1.000”.

O historiador, Walmiré Dimeron, consultor 
cultural do evento, ressaltou a importância de 
homenagear o Alto do Moura. “O Alto do Moura 
é um verdadeiro relicário da arte. Ao trazer essa 
homenagem para o Circuito do Café, estamos 
unindo dois aspectos fundamentais da nossa 
identidade: o barro e o café. 

O gerente comercial da Coca-Cola, Willy-
annedson Fernando, também frisou a importân-
cia de patrocinar a iniciativa. “A nossa empresa 
reconhece a necessidade de apoiar eventos que 
celebram a cultura local e promovem o encontro 
de pessoas em torno de experiências únicas. O 
café e a Coca-Cola são duas bebidas que fazem 
parte do cotidiano das pessoas e têm o poder de 
unir diferentes gerações e culturas”.

Os interessados podem seguir o 11º Circuito 
do Café de Pernambuco nas redes sociais. 
O cardápio digital do evento está disponível 
no endereço https://www.aciccaruaru.com/
circuitodocafedepernambuco/.

@circuitodocafepe
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TERMÔMETRO DA ECONOMIA 
ANÁLISE REGIONAL 

O município de Caruaru foi marcado por um 
bom primeiro semestre no ano de 2023. A cidade 
apresentou um recorde na abertura de empresas, 
em que mais de duas mil empresas foram abertas 
no período, além de contabilizar cerca de 20 mil 
novos empregos durante o período.

Esse resultado se deve, especialmente, ao 
mês de maio, que antecede a maior festa no 
município, o São João, considerado o maior 
do mundo. Esse ano, a festividade apresentou 
diversos recordes históricos, como o de maior 
período de festa, maior movimentação finan-
ceira, no fluxo turístico e geração de empregos 
diretos e indiretos. Estima-se que durante o São 
João 2023 foram movimentados cerca de R$ 
580 milhões na economia da cidade.

Além do São João, vale ressaltar que o mu-
nicípio ainda contou com as festividades do 
Carnaval e da Semana Santa, que movimen-
taram o período. Devido a esse fator, Caruaru 
inicia o segundo semestre com sua economia 
aquecida, distinguindo-se assim, de outros 
municípios da região.

Vale ressaltar, também, algumas ações gov-
ernamentais marcantes que foram lançadas 

entre os meses de janeiro e setembro do ano, 
como, por exemplo, o ‘Desenrola Brasil’ (pro-
grama do governo federal com objetivo de 
diminuir a inadimplência no país), ‘Morar Bem 
Pernambuco’ (programa do governo estadual 
com finalidade de aumentar a acessibilidade da 
casa própria) e, mais recentemente, foi anun-
ciado o Programa de Aceleração do Cresci-
mento (PAC), que estima um investimento de 
mais de R$ 91,1 bilhões em obras de infraestru-
tura no estado de Pernambuco.

Todos esses fatores levam às expectativas 
positivas em relação à economia regional para 
o segundo semestre de 2023, que podem ser 
conferidas em índices de confiança local, como 
o Índice de Confiança do Empresário do Setor 
Têxtil e de Confecções (ICETEC) e Núcleo 
Gestor da Cadeia Têxtil e de Confecções em Per-
nambuco (NTCPE), em nível estadual, e o Índice 
de Confiança dos Empresários e Corretores de 
Imóveis (ICCOI) a nível municipal. Esse otimismo 
também considera que, comumente, o segundo 
semestre tende a ser mais aquecido pelas festiv-
idades de final de ano, em especial, pelo décimo 
terceiro salário.

PRINCIPAIS DESTAQUES REGIONAIS:

1. Abertura de empresas em Caruaru

O município de Caruaru apresentou 
um recorde na abertura e no saldo de 
empresas no ano de 2022, valor influenciado 
especialmente pelo grande número de 
empresas abertas (741) no mês de setembro. 
O reflexo desse movimento de formalização 
pode ser observado se comparado aos anos 

posteriores, no ano de 2022 foram abertas 
3.910 empresas no município, um valor 65% 
maior que a média anual (2.360 aberturas). 

Ademais, observa-se, também, o maior 
saldo positivo (entre abertura e fechamento) 
de empresas no ano 2022 da série histórica 
iniciada em 2017 (+3.596), um valor superior 
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2. Geração de empregos em Caruaru

Elaboração: PH Neves Consultoria; Fonte: SEDETEC

Segundo dados do Caged, Caruaru 
apresentou um saldo anual, em 2022, 
de +1.696 empregos, representando um 
aumento de 2% no estoque de empregos 
da cidade. O destaque anual municipal se 
deve, principalmente, pelo ótimo segundo 
semestre que demonstrou um saldo de +1.415. 
O melhor mês do ano, em termos de saldo, 
foi o de outubro (+503).

Em relação ao número de admissões, 
31.458 novos vínculos empregatícios foram 
formalizados no município durante o ano, 
com destaque para o setor da Indústria, que 
apresentou a maior variação positiva no 

estoque de empregos (+4%), o dobro da média 
municipal. E, para os setores de Serviços e 
Comércio, que demonstraram saldos anuais 
de +685 e +546, respectivamente.

Partindo para uma análise mais detalhada, 
durante o ano de 2022, a faixa etária que 
concentra o melhor saldo de empregos é 
entre ‘18 e 24 anos’ (+2.635 empregos), 
o grau de escolaridade com maior saldo 
é ‘Médio Completo’ (+1.651 empregos) e 
o CNAE com maior número de saldo é 
‘Trabalhadores dos Serviços, Vendedores 
do Comércio em Lojas e Mercados’ (+742 
empregos). 

a 35% do recorde anterior, que era do ano de 
2021 (+2.929).

Esse resultado se deve especialmente ao 
boom na abertura de empresas no território 
caruaruense entre os meses de agosto e outubro 

em que foram abertas 1.530 empresas, um pouco 
mais de 50% de todo o ano de 2021. Os dois 
primeiros meses de 2023 apresentaram bons 
dados, foram abertas mais de 600 empresas no 
município nos meses de janeiro e fevereiro.
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3. Análise Setorial

Saldo de empregos formais em Caruaru

Elaboração: PHNeves Consultoria; Fonte: Novo Caged/Ministério da Economia

3.1 Comércio

Segundo dados da Pesquisa Mensal do 
Comércio (PMC), o setor do comércio apre-
sentou, no primeiro semestre de 2023, uma 
variação positiva de 1,3%, enquanto a recei-
ta nominal do setor aumentou em 1,3%, ao se 
comparar com o ano de 2022. Enquanto isso, 
o comércio pernambucano, durante o primei-
ro semestre de 2023, aumentou seu volume 
em 1,3% e sua a receita em 3,6%, em relação 
ao ano anterior.

3.2 Serviços

Durante o primeiro semestre de 2023, o 
setor de serviços, segundo a Pesquisa Mensal 
de Serviços (PMS), apresentou um crescimen-
to de 4,7% em seu volume, enquanto a receita 
nominal aumentou em 9,3% durante o ano. O 
estado de Pernambuco apresentou um au-
mento de 6,7% em volume e 11,7% em receita 
no setor.

Em relação às atividades turísticas, até ju-
nho de 2023, cresceram em 13,3% seu volu-
me e a receita nominal aumentou em 29,7%, 
ao comparar os últimos 12 meses. Enquanto 
em Pernambuco, as atividades cresceram em 
2,8% e a receita aumentou em 19,8%.

3.3 Indústria

Segundo a Pesquisa Industrial Mensal 
(PIM), o setor da indústria apresentou dife-
rentes variações em suas seções no mês de 
junho de 2023, tendo a produção da ‘Indús-
tria Geral’ estagnada (0,0%), enquanto a ‘In-
dústria da Transformação’ apresentou um 
considerável aumento de 2,9% e a ‘Indústria 
Extrativa’ uma leve queda em 0,3%. Enquan-
to a produção de ‘bens de intermediários’ 
(-0,3%), ‘bens de capital’ (-2,3%) e ‘bens de 
consumo duráveis’ (-5,7%) caíram, os ‘bens 
de consumo semiduráveis e não duráveis’ au-
mentaram em 0,7%.

O destaque positivo da pesquisa vai para o 
setor de ‘Confecções de Artigos de Vestuário 
e Acessórios’ (+5,5%), enquanto o negativo 
para o setor de ‘Fabricação de produtos far-
moquímicos e farmacêuticos’ (-8,6%). 

Os destaques estaduais em relação à 
produção industrial vão para Espírito Santo 
(4,6%), Rio de Janeiro (3,2%) e Santa Catari-
na (+2,8%), enquanto o Ceará (-6,4%) e Ama-
zonas (-4,0%) foram destaques negativos. O 
estado de Pernambuco apresentou uma pro-
dução industrial 1% inferior ao mês de maio, 
mas um valor superior à média regional nor-
destina de -4,5%.
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ELABORAÇÃO:

4. Índice do Setor Têxtil e de Confecções

5. Estatística Bancária Mensal

Segundo dados do Núcleo Gestor da Ca-
deia Têxtil e de Confecções (NTCPE), a partir 
do Índice de Confiança do Empresário do Se-
tor Têxtil e de Confecções (ICETEC), o em-
presariado pernambucano dos setores têxteis 
e de confecção apresentou um elevado grau 
de otimismo (65,79 pontos) em julho de 2023, 
tanto na sua percepção das ‘Condições Atu-
ais’, apresentando 58,13 pontos, quanto nas 
suas ‘Expectativas’ para os próximos seis me-
ses (69,61 pontos). Comparando o nível de 

otimismo local com a pesquisa nacional mais 
semelhante, o Índice de Confiança do Empre-
sário Industrial (ICEI), da Conferência Nacio-
nal da Indústria (CNI), é perceptível um maior 
otimismo do empresário local (65,79 pontos 
ante 51,1 pontos do empresariado nacional), 
ficando acima tanto na percepção de condi-
ções atuais, quanto nas expectativas (e se-
guindo a tendência estadual de que a percep-
ção de condições atuais são mais baixas que 
as expectativas para os próximos seis meses).

Pedro Neves Holanda
Economista na PHNeves Consultoria (Pernambuco). 

Colunista na Rádio CBN.

Jhonattan Washington
Graduando em Ciências Econômicas

Matheus Guilherme
Graduando em Ciências Econômicas

Tays Marina
Graduanda em Ciências Econômicas

ACIC REALIZA PALESTRA SOBRE MERCADO 
IMOBILIÁRIO E CENÁRIO ECONÔMICO

No dia 31 de agosto, a Câmara Setorial de 
Corretores de Imóveis da Acic realizou a palestra 
“Cenário Econômico e as Oportunidades de 
Negócios para Caruaru”. A iniciativa, que 
celebrou a Semana do Corretor, foi realizada no 
The Garden Gastrobar.  Durante o evento, o Índice 
de Confiança dos Empresários e Corretores de 

Imóveis do segundo semestre foi apresentado.
A palestra, que debateu o mercado imo-

biliário e o cenário econômico caruaruense, 
foi ministrada pelo economista Pedro Neves. 
“Caruaru tem se desenvolvido bastante nos 
últimos anos e muito se deve ao mercado 
imobiliário e à construção civil. Assim, o 

A INICIATIVA CELEBROU A SEMANA DO CORRETOR E CONTOU COM O 
PATROCÍNIO DA PH NEVES

Segundo dados do Banco Central do 
Brasil, entre janeiro e abril de 2023, cerca 
de R$ 3,04 bilhões foram despendidos, por 
mês, no município de Caruaru na forma de 
operações de crédito. Ainda nesse período, 

foram despendidos cerca de R$ 2,02 bilhões 
por mês para financiamento nas instituições 
financeiras da cidade, em que sua grande 
maioria (R$ 1,92 bilhões mensais) foram na 
categoria de ‘financiamentos imobiliários’.

Fontes de dados utilizados neste material:
•	 Banco Central do Brasil (BACEN); 
•	 Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED); 
•	 Confederação Nacional da Indústria (CNI);
•	 Contexto Econômico/Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Turismo e Economia Criativa (SEDETEC);
•	 Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE); 
•	 Núcleo Gestor de Cadeia Têxtil e de Confecções em Pernambuco (NTCPE).
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POLOCARUARU

POLOCARUARUOFICIAL

360 ALUNOS PARTICIPARAM DO 
PROJETO JUVENTUDE ITINERANTE 

O PROJETO TEVE O PATROCÍNIO DA EMPRESA IACIL E PH NEVES.

A Acic, por meio da Núcleo Acic Jovem, 
realizou mais uma edição do Juventude 
Itinerante. No dia 31 de agosto, no Armazém 
da Criatividade, os estudantes da escola 
Duque de Caxias visitaram o local e assistiram 
a uma palestra sobre “Acesso Profissional: 
Conectar Jovens ao Mercado de Trabalho”. O 
evento contou com sorteios de brindes.

A iniciativa buscou ajudar os estudantes a 
decidirem qual carreira seguir no futuro. “Nosso 
compromisso social nos leva a compreender as 
complexidades e desafios que os estudantes 
enfrentam durante a fase de transição para o 
mercado de trabalho. A pressão para tomar 
decisões em relação à carreira muitas vezes se 
torna avassaladora, e é por isso que a Juventude 
Itinerante busca abordar essas preocupações de 
forma direta e eficaz”, ressaltou o presidente da 
Acic, Newton Montenegro.

O presidente da Acic Jovem, Diogo Alves, 

destacou que, ao todo, 360 alunos partici-
param do Juventude Itinerante. “Nós falamos 
diretamente com esses estudantes. Por isso, 
além dos membros da Acic Jovem, também 
levamos até as escolas um psicólogo espe-
cializado em ansiedade. O nosso objetivo 
foi mostrar aos estudantes que, apesar das 
pressões sociais, eles não estão sozinhos e 
que nós podemos ajudá-los nesse processo 
de escolha de carreira”, pontuou.

Economize s.a, Sandra Buffet, JD Contadores, 
Agreste Consultoria Jr, Contínua Gestão Contábil 
Empresarial e Bezerra Engenharia apoiaram a 
iniciativa. A programação do evento contemplou 
ainda as escolas ETI Reunidas Duque de Caxias, 
ETE M. Fernando Lyra, Referência em Ensino 
Médio Professor Mário Sette e Instituto Federal 
de Pernambuco (IFPE), além de visita técnica à 
IACIL. A Bezerra Engenharia também receberá 
visita dos alunos no dia 21 de outubro. 

evento buscou valorizar o trabalho dos cor-
retores de imóveis, das imobiliárias e tam-
bém das construtoras que atuam no nosso 
município”, disse.

A coordenadora da Câmara Setorial de 
Corretores de Imóveis, Michelly Oliveira, 
falou sobre a importância de debater sobre 
o mercado imobiliário da região. “Durante a 
palestra, Pedro Neves apresentou o Índice 
de Confiança dos Empresários e Corretores 
de Imóveis, que é uma pesquisa que marca 
a temperatura do mercado e possibilita aos 
investidores do segmento planejarem suas 
próximas ações. Então, acredito que esse 
evento foi bastante proveitoso para todos os 
profissionais do setor”, frisou.

O presidente da Acic, Newton Montene-

gro, destacou 
a importância 
da iniciativa 
para a região. 
“O evento foi 
uma opor-
tunidade en-
riquecedora 
para todos 
nós. À me-
dida que ex-
ploramos as possibilidades do mercado 
imobiliário e do cenário econômico, for-
talecemos nossas conexões, aprendemos 
uns com os outros e nos preparamos para 
enfrentar os desafios e oportunidades que 
virão”, concluiu. 
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1º FESTIVAL DO HAMBÚRGUER 
DE CARUARU INCREMENTA 

VENDAS EM 12,5%
PROJETO FOI REALIZADO DE 22 DE JULHO A 20 DE AGOSTO

No dia 26 de agosto, a Acic, por meio da 
Câmara Setorial de Gastronomia, encerrou 
o 1º Festival do Hambúrguer de Caruaru, em 
um evento, no Polo Caruaru, que contou com 
sorteios, premiações e apresentação musical. 
Ao todo, 14 estabelecimentos participaram 
da rota gastronômica, que teve o patrocínio 
das marcas Refrigerantes Rochedo, Pan Prime 
Pães Artesanais e Polo Caruaru.

O  coordenador da Câmara Setorial de 
Gastronomia da Acic, Jósimo Soares, destacou o 
sucesso do 1º Festival do Hambúrguer de Caruaru. 
“O evento gerou um crescimento de 12,5% nas 
vendas em comparação ao período anterior. Os 
números alcançados não apenas excederam 
nossas expectativas, mas também solidificaram 
o Festival como um evento de destaque no 
cenário gastronômico local”, disse. Acordeon 
Hamburgueria, Smash Burger e HSM Burger 
ficaram em primeiro, segundo e terceiro lugar, 

respectivamente, na preferência do público.
O Bosque Café, Tárta Burguer, Tasty Premium 

Burg, Divinu’s Burguer, Smash Burger, Vitalino 
Comedoria, La Burg, Deco Lanches, HSM Burger, 
Castillo Parrilla, Bombachiando, Matuto’s Grill, 
The Garden Gastrobar e Acordeon Hamburgueria 
foram os estabelecimentos que participaram do 
evento. Durante o encerramento, as empresas 
que ficaram em primeiro, segundo e terceiro 
lugar na votação do público receberam prêmios.

Na ocasião, os clientes que participaram do 
evento também puderam aproveitar o show 
de Dayse Rosa e concorreram a vouchers de 
R$ 1.000, R$ 500 e R$ 300. “Encerramos o 1º 
Festival do Hambúrguer com a sensação de 
dever cumprido. É muito gratificante ver que a 
nossa Associação, mais uma vez, contribuiu para 
o desenvolvimento econômico local, através de 
ideias inovadoras”, enfatizou o presidente da 
Acic, Newton Montenegro.
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Empresa que oferece os serviços
de Saúde e Segurança do Trabalho
para os associados com condições especiais.

Empresa que oferece os serviços
de Saúde e Segurança do Trabalho
para os associados com condições especiais.

CIEQ REFORÇA COMPROMISSO 
COM EMPRESÁRIOS E ESTUDANTES 

NO DIA DO ESTAGIÁRIO
O CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTÁGIO QUALIFICADO É A PONTE ENTRE QUEM 

PROCURA E QUEM OFERTA OPORTUNIDADES

Há 41 anos, a Lei do Estágio foi sancionada, 
no Brasil. Desde então, o estágio passou a ser 
visto como uma etapa de formação educativa 
essencial para a carreira de qualquer 
profissional, pois, ao ingressar no mercado 
de trabalho, o aluno tem a oportunidade 
de colocar em prática os conhecimentos 
adquiridos em sala de aula, obter experiência 
e construir um sólido networking. Todo esse 
processo é realizado através de instituições 
facilitadoras, como o Centro de Integração de 
Estágio Qualificado (CIEQ) da Acic.

“O CIEQ é a ponte entre quem procura e 
quem oferta oportunidades. Aqui, realizamos 
a escuta ativa das necessidades dos 
empresários, orientamos quanto aos trâmites 
jurídicos e, principalmente, norteamos sobre 
a importância de seguir a Lei n° 11.788/2008, 
que expressa de forma clara como a relação 
de estágio deve se desenvolver. Assim, 
garantimos que a troca seja justa e que 
todas as partes saiam ganhando”, disse a 
coordenadora de Integração de Estágio do 
CIEQ, Muriely Sales.

A profissional também destacou que 70% 
dos estagiários, que ingressam no mercado 
de trabalho através do CIEQ, são efetivados 
após o término do contrato. “Atualmente, 
realizamos o acompanhamento ativo de mais 
de 90 estagiários e estamos sempre zelando 
para que a relação de aprendizagem seja a 
base de tudo, garantindo aos estudantes a 
preservação dos seus direitos e orientando 
os empresários a serem lapidadores de 
talentos”, afirmou. Muriely Sales pontuou, 
ainda, a importância do Dia do Estagiário, 

data celebrada no dia 18 de agosto.
“A sensação que temos é de dever cumprido, 

pois é muito gratificante ver o crescimento 
daqueles que, um dia, foram estagiários e 
hoje são profissionais formados. Então, para 
nós, o Dia do Estagiário não é uma simples 
data, mas sim uma celebração aos sonhos que 
antes eram vistos como impossíveis e que, 
hoje, rompem as barreiras para se tornarem 
realidade”, declarou a coordenadora de 
Integração de Estágio do CIEQ.

Para o presidente da Acic, Newton 
Montenegro, os estagiários são os alicerces 
do futuro. “Os estagiários carregam, em si, 
paixão, criatividade e, principalmente, vontade 
de mergulhar no mercado de trabalho. Nós, 
como uma associação que visa diminuir as 
distâncias entre quem procura e quem oferece 
oportunidades, ficamos muito felizes em 
poder proporcionar um ambiente saudável 
que nutre esse entusiasmo”, concluiu.
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36ª RNMP SUPERA META E 
FATURA 27 MILHÕES DE REAIS

RNMP

SUCESSO CHAMOU ATENÇÃO DA SHEIN E INTEGRANTES DO MARKETPLACE 
VISITARAM O EVENTO

De 31 de julho a 02 de agosto, a moda nacional 
esteve voltada para Caruaru, onde ocorreu a 36ª 
Rodada de Negócios da Moda em Pernambuco. 
Antes mesmo do encerramento, a meta não 
apenas havia sido atingida, como foi superada 
em dois milhões de reais. O número positivo 
é resultado dos esforços da Acic e do Sebrae, 
realizador e correalizador, respectivamente, em 
promover a edição mais inovadora da iniciativa, 
que contou com aumento da área de exposição 
e de expositores, criação de novo aplicativo 
do evento e linha de crédito exclusiva para as 
empresas participantes, por meio da Agência de 
Empreendedorismo de Pernambuco (AGE).

Um milhão e 200 mil peças, aproximada-
mente, foram comercializadas. O sucesso do 
evento chamou a atenção do primeiro market-
place a aderir ao programa Remessa Conforme, 
que oferece benefícios tributários para vare-
jistas do comércio exterior, desde que produ-
zam também em território nacional. “Estamos 
muito felizes com os resultados da Rodada de 
Negócios. Não apenas superamos a expecta-
tiva financeira, mas mostramos que o projeto 
continua cada vez mais relevante para a moda 
pernambucana. A visita de representantes da 
Shein é uma prova disso. Eles vieram em busca 
de firmar parcerias com os atacadistas para o 
programa Remessa Conforme, o que também 
vai gerar emprego e renda localmente”, avaliou 

o presidente da Acic, Newton Montenegro.
Outra novidade da 36ª edição da RNMP foi 

o Passaporte Comprador, aplicativo voltado para 
os visitantes do evento. A ferramenta foi criada 
com o objetivo de reunir informações essenciais, 
como dados dos voos, horários de entrada e 
saída nos hotéis, pedidos de peças efetuados, 
planta do evento e pacotes de viagem fornecidos 
com opções turísticas em Pernambuco.

A Rodada de Negócios da Moda em Per-
nambuco é um evento realizado pela Acic e 
correalizado pelo Sebrae. Conta com o patrocí-
nio do Banco do Nordeste/Governo Federal, do 
Governo do Estado, por meio da Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico, da Agência de 
Desenvolvimento Econômico de Pernambuco 
(ADEPE) e do Núcleo Gestor da Cadeia Têxtil 
e de Confecções em Pernambuco (NTCPE). A 
RNMP tem como parceiros a Associação Comer-
cial e Industrial de Toritama (Acit), a Associação 
Empresarial de Santa Cruz do Capibaribe (As-
cap) e o Sindicato das Indústrias do Vestuário 
do Estado de Pernambuco (Sindivest/PE).

A próxima edição da RNMP será realiza-
da entre quatro e seis de março de 2024. Os 
interessados em expor no evento devem en-
trar em contato com Carla Cabral pelo (81) 
99247-5326. Já os compradores devem falar 
com Evellyn Almeida pelo (81) 99138-8620 
ou Jéssica Nayara pelo (81) 99247-5327.
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DIRETORES E CONSELHEIROS DEFENDERAM OS INTERESSES DA
CLASSE EMPRESARIAL

ACIC RECEBE VISITA DE 
DIRETOR-PRESIDENTE DA ADEPE

A Acic recebeu, no dia 24 de agosto, a 
visita do diretor-presidente da Agência de 
Desenvolvimento Econômico de Pernambu-
co (Adepe), André Teixeira Filho. No encon-
tro, os diretores e conselheiros da Acic de-
fenderam os interesses da classe empresarial 
e pontuaram questões, como a importância 
dos incentivos fiscais para as empresas locais 
e a possível criação de um complexo de con-
fecções em Caruaru.

Durante a reunião, André Teixeira Filho 
reafirmou o compromisso da Adepe com a 
região Agreste de Pernambuco. “O nosso 
objetivo é interiorizar ainda mais a gestão da 
Adepe, inclusive, vamos inaugurar um novo 
escritório, em Caruaru. Por isso, para mim 
é um prazer conversar com os empresários 
locais, ouvir suas reivindicações e buscar 
maneiras de facilitar o trabalho desses 
profissionais”, destacou.

Para o presidente do Conselho Superior 
Deliberativo da Acic, Andrerson Porto, a sede da 
Adepe, em Caruaru, irá impulsionar ainda mais 
a economia da região. “A unidade certamente 
irá atrair mais investimentos para o Agreste 
e promover uma maior aproximação entre a 
Agência de Desenvolvimento Econômico de 
Pernambuco e os empresários locais, então, 
a expectativa para esse novo escritório é 
bastante positiva”, disse.

Na ocasião, o presidente da Federação 
das Associações Comerciais e Empresariais 
de Pernambuco (FACEP), Osíris Caldas, 
pontuou a importância de fortalecer os 
laços entre as instituições. “A presença de 
André Teixeira Filho na reunião reforçou o 
compromisso da FACEP, Adepe e Acic com a 
classe empresarial. Inclusive, sugiro que todos 
os líderes das associações de Pernambuco 

se reúnam conosco para buscarmos juntos 
maneiras de impulsionar o desenvolvimento 
econômico no Estado”, disse.

“Apresentamos os interesses e as 
preocupações da classe empresarial para 
André Teixeira Filho. Além disso, também 
tivemos a oportunidade de traçar objetivos 
com a Adepe a fim de ajudar os empresários 
locais a alcançarem o seu potencial máximo. 
Enfatizamos que a Acic estará sempre de 
portas abertas para receber os representantes 
da Adepe e dialogar sobre o futuro de 
Pernambuco”, afirmou o presidente da Acic, 
Newton Montenegro.
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de Arquitetura e Urbanismo da Acic, tratamos 
rotineiramente diversas pautas relacionadas 
ao setor, pois entendemos a importância de 
fomentar a área em Caruaru, que tem parce-
la importante no desenvolvimento da cidade. 
Sendo assim, o Conselho é muito bem-vindo 
para somarmos esforços”, enfatizou.

Apresentação do MUDE

Os representantes da Diretoria que 
estiveram presentes conheceram as novidades 
da edição 2023 do MUDE, que teve mais de 
100 expositoras, além da participação da 
empresária, modelo e apresentadora Ana 
Hickmann, que apresentou seu case de sucesso. 
Na edição anterior, em 2019, mais de 1.500 
pessoas prestigiaram a feira de negócios, que 
contou com mostra de trabalhos de mais de 
60 empreendedoras da região e apresentação 
do case da multiartista Claudia Raia. 

A presidente da Acic Mulher, Carolina 
Miranda, ressaltou que a iniciativa é uma forma 
de fortalecer as empresárias caruaruenses e de 
incentivar que outras mulheres possam investir 
nos seus próprios negócios. “A gente sabe que 
o mercado de empreendedorismo feminino é 
enorme e abrangemos todas as áreas, durante a 
nossa feira de negócios, fomentando os negócios 
já existentes e estimulando outras mulheres a 
empreenderem”, finalizou.

VISITA DO PRESIDENTE DO CAU-PE 
E APRESENTAÇÃO DO MUDE

A Acic recebeu em sua reunião de 
Diretoria, no dia 03 de agosto, a visita técnica 
do Conselho de Arquitetura e Urbanismo 
de Pernambuco (CAU-PE). Em pauta, a 
participação da Acic no setor de arquitetura 
e uma possível parceria entre a Associação e 
o Conselho foram abordadas. Além disso, a 
presidente da Acic Mulher, Carolina Miranda, 
apresentou para os diretores da Associação o 
projeto da edição 2023 do MUDE – Mulheres 
Dinâmicas e Empreendedoras que trará Ana 
Hickmann como case de sucesso e mais de 
100 expositoras.

Diálogo com o CAU-PE

O presidente do CAU-PE, Rafael Amaral, 
elogiou a atuação da Acic e convidou a Asso-
ciação para participar ativamente do Conse-
lho. “A Acic possui um papel muito importante 
para o estado de Pernambuco. Então, seria um 
prazer ter um representante da Associação 
lutando conosco pelo desenvolvimento da ar-
quitetura, principalmente com foco na região 
Agreste”, disse.

Em resposta, o presidente da Acic, Newton 
Montenegro, declarou que a Acic está de por-
tas abertas para o Conselho de Arquitetura e 
Urbanismo de Pernambuco. “Com a Câmara 
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Condições diferenciadas para associados
nos serviços de garantia de cheques e crediário.

PROGRAMA MORAR BEM: DIRETOR-
PRESIDENTE DA CEHAB APRESENTA 
INICIATIVA PARA MEMBROS DA ACIC

NA OCASIÃO, PAULO LIRA EXPLICOU COMO FUNCIONARÁ A MODALIDADE 
“ENTRADA GARANTIDA”

No dia 09 de agosto, o diretor-presidente 
da Companhia Estadual de Habitação e Obras 
(CEHAB), Paulo Lira, participou da reunião 
ordinária da Câmara Setorial dos Corretores 
de Imóveis a convite da coordenadora 
Michelly Oliveira. Na ocasião, foi apresentada 
a mais nova iniciativa do governo estadual: a 
modalidade entrada garantida do Programa 
Morar Bem. Caruaru foi a primeira cidade do 
interior a ser visitada pela comitiva.

“O Programa Morar Bem foi anunciado em 
março e recentemente a governadora Raquel 
Lyra lançou a entrada garantida, que é uma 
modalidade de subsídio do governo estadual 
de até R$ 20 mil, que contempla as pessoas 
que estão querendo realizar o sonho da casa 
própria, mas que não têm condições financeiras 
de dar entrada em um imóvel”, disse Paulo 
Lira. O diretor-presidente da CEHAB ressaltou, 
ainda, que o programa é voltado para as 
pessoas que residem em Pernambuco, têm 
renda de até dois salários mínimos e desejam 
comprar o seu primeiro imóvel. 

“As inscrições para o programa já estão 
abertas na página www.cehab.pe.gov.br 
tanto para quem quer adquirir a casa própria, 
quanto para as construtoras que desejam 
vender o seu imóvel. Vale destacar que o 
Programa Morar Bem exige que todos os 
empreendimentos participantes tenham a 
partir de doze unidades e sejam aprovados 
pela Caixa Econômica Federal. Por isso, é 
importante as construtoras ficarem de olho 
nessas regras”, disse. 

A coordenadora da Câmara Setorial de 
Corretores de Imóveis da Acic, Michelly 
Oliveira, destacou a importância do Programa 

Morar Bem para Pernambuco. “Ao todo, serão 
mais de R$ 800 milhões investidos, sendo 
R$ 200 milhões apenas nesse primeiro ano. 
Então, sem dúvidas, essa iniciativa vai trazer 
muito desenvolvimento para o estado e, 
claro, estamos muito felizes em ter recebido 
a CEHAB em nossa Associação e ter a 
oportunidade de saber todos os detalhes em 
primeira mão”, frisou. Os membros da Câmara 
Setorial da Construção Civil da Acic também 
foram convidados por Michelly Oliveira para 
participar da reunião.

No momento, o coordenador, Victor 
Bezerra, agradeceu o convite e afirmou que 
o Programa Morar Bem é uma oportunidade 
de movimentar a economia estadual. “A 
expectativa é que o investimento de R$ 800 
milhões movimente cerca de sete bilhões de 
reais na economia pernambucana. Sem falar 
que o valor investido vai permitir que 40 mil 
famílias adquiram o imóvel sem entrada, que é 
um dos principais empecilhos para a realização 
do sonho da casa própria atualmente. Por este 
motivo, acredito que o movimento do governo 
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TJPE SINALIZA ATENDIMENTO DE 
PLEITO DA ACIC PARA CRIAÇÃO DE 

NOVA VARA CÍVEL EM CARUARU
ASSOCIAÇÃO ENCAMINHOU OFÍCIO AO TRIBUNAL NO MÊS DE JUNHO

Caruaru deverá ser beneficiada com a 
criação de mais uma vara cível. O presidente do 
Tribunal de Justiça do Estado de Pernambuco, 
Luiz Carlos de Barros Figueirêdo, sinalizou de 
maneira positiva para o atendimento do pleito 
da Acic. No dia 12 de julho, o desembargador 
recebeu o presidente e a vice-presidente da 
Acic, Newton Montenegro e Danielle Lago, 
respectivamente, além do vice-presidente de 
Relações Institucionais, Jaime Anselmo, e dos 
diretores Moema Duarte e Bernardo Barbosa 
Filho, para uma reunião no Recife.

O retorno positivo atende ao ofício 
encaminhado pela Acic ao TJPE no mês de 
junho. No documento, a Associação sugere 
a criação de uma nova vara cível e traz 
oito argumentos sobre a importância da 
implantação da sexta vara da cidade para 
dar celeridade aos processos judiciários. A 
Acic defende a ideia também com um estudo 
do World Bank Group, que analisou, em 26 
estados e no Distrito Federal, os regulamentos 

do ambiente de negócios e sua aplicação. 
A pesquisa revela que resolver uma disputa 
comercial nas varas cíveis no Brasil leva, em 
média, 32 meses e custa 27,2% do valor da 
ação, sendo o processo mais demorado e 
mais oneroso do que a média dos países de 
alta renda da Organização para a Cooperação 
e Desenvolvimento Econômico (OCDE).

“Sempre que a Acic consegue avançar na 
melhoria do ambiente de negócios de Caruaru 
e na contribuição com o seu desenvolvimento, 
nós que fazemos a Associação temos a 
sensação de dever cumprido. Acreditamos 
nessa união entre iniciativa pública e privada 
para que as coisas aconteçam e estamos 
muito gratos ao TJPE pela receptividade e 
sinalização positiva. A Acic está no exercício 
da sua finalidade de apoiar e defender, onde 
se fizer necessário, inclusive nos poderes 
públicos, os direitos e reivindicações de seus 
sócios”, comemorou o presidente da Acic, 
Newton Montenegro.

estadual terá um papel fundamental para a 
sociedade pernambucana”, pontuou.

O presidente do Conselho Superior 
Deliberativo e representante da presidência 
da Acic na reunião, Andrerson Porto, declarou 
que a Associação está sempre de portas 
abertas para receber a equipe da CEHAB. “A 
expectativa é bastante positiva em relação a 
essa iniciativa. Acredito que o Programa Morar 

Bem irá promover um aquecimento considerável 
no estado de Pernambuco e estamos ansiosos 
para colher esses frutos”, finalizou. A reunião 
também contou com a participação do diretor 
de Projetos Habitacionais da CEHAB, Luiz Byron, 
o diretor da Acic, Clauston Pacas, e o conselheiro 
da Acic, Ricardo Montenegro, além dos outros 
membros que compõem as Câmaras Setoriais 
de Corretores de Imóveis e Construção Civil.
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SEDENTARISMO E PRODUTIVIDADE 
NO AMBIENTE CORPORATIVO

Analisando o período em que estamos 
vivendo, nunca foi tão evidente o quão 
importante é a prática de exercício para 
manutenção, prevenção e restauração da 
saúde física e mental no âmbito viver. Mesmo 
sabendo dos benefícios obtidos através da 
prática regular do exercício físico, boa parte 
da população ainda encontra-se sedentária. 
Na Pesquisa Nacional de Saúde (PNS) 2019 
divulgada pelo Instituto Brasileiro de Geografia 
e Estatística (IBGE) mostra que 40,3% da 
população foi considerada insuficientemente 
ativa, 47,5% das mulheres eram pouco ativas e 
entre os homens essa taxa era de 32,1%. Esses 
números podem ser ainda maiores para os 
dias atuais tendo em vista que a Organização 
Mundial de Saúde (OMS) dobrou o tempo 
recomendado para a prática de atividade física, 
de cento e cinquenta para trezentos minutos 
semanais. Podemos levar em consideração que 
esses dados são decorrentes de vários fatores, 
internos e externos, que acabam influenciando 
na adesão/manutenção do programa de treino, 
como rotina, motivação, ambiente domiciliar e 
laboral, experiências pregressas com programas 
de exercícios, entre outros.

O sedentarismo acaba também por muitas 
vezes afetando o âmbito corporativo, tendo em 
vista as taxas de absenteísmo, a qual se trata de 
um indicador que representa as faltas em relação 
ao número de dias úteis previstos de trabalho 
dos colaboradores. Além do absenteísmo, outro 
fator que chama atenção é o presenteísmo, que 
diz respeito à presença física do colaborador 
no trabalho, mesmo estando com a saúde 
comprometida. Ambos acabam gerando 
prejuízos financeiros às corporações, pois tanto 
a produtividade do funcionário é reduzida 
como pode haver a necessidade da contratação 
de um substituto para realizar as atividades do 
funcionário que estiver ausente. O absenteísmo 
causado por doenças está entre as principais 

causas de afastamento do trabalho, tendo 
maior prevalência as doenças osteomusculares 
como lombalgias, tendinites, artroses, etc e os 
transtornos mentais e comportamentais como 
a ansiedade e depressão.

Através de uma prática regular de exercício 
físico, podemos fortalecer estruturas musculares 
e articulares, diminuindo os quadros de dores, 
muitas vezes causadas pela atividade laboral, 
assim como também a liberação de alguns 
hormônios e neurotransmissores, que ajudam 
no bem-estar físico e mental. Grandes empresas, 
percebendo o impacto que o sedentarismo 
causa no bem-estar e produtividade dos seus 
funcionários, hoje adotam políticas de incentivo 
à prática de exercício físico. Algumas usam 
a ginástica laboral, onde os colaboradores 
realizam as atividades no próprio ambiente de 
trabalho, não dando a oportunidade para surgir 
o argumento da falta de tempo. Outras oferecem 
planos de academia, onde é feita a contratação 
pela empresa e o funcionário pode escolher 
onde deseja realizar sua prática dentre os locais 
que estiverem cadastrados, seja próximo ao 
trabalho ou a sua residência. Podemos citar 
também eventos, grupos de atividade esportivas, 
gincanas, entre vários outros.

Portanto, torna-se evidente o quão benéfico 
é a prática de exercícios físicos de maneira 
regular, tanto na saúde física quanto na mental, 
e que funcionários ativos fisicamente são 
mais saudáveis e produtivos. Para que isso 
aconteça, é necessário que a empresa crie 
uma cultura saudável de incentivo à prática 
regular de exercício físico, assim beneficiando 
tanto a corporação quanto ao colaborador, 
fomentando maior produtividade dos proces-
sos, engajamento dos funcionários, bem-estar e 
qualidade de vida.

Mauricio Magalhães de Freitas Júnior
Coordenador da Câmara Setorial das 

Academias de Ginástica da Acic
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CAPACITAÇÃO

ACIC PRIMEIROS PASSOS E 
SEBRAE INICIAM NOVA TURMA

OS ENCONTROS COMEÇARAM NO DIA 19 DE SETEMBRO E SEGUEM 
ATÉ CINCO DE DEZEMBRO

Com o tema “Os Cinco Passos da Gestão 
Empresarial – A inovação conectada ao seu 
negócio”, a Acic e o Sebrae Pernambuco deram 
início a 7ª Edição da Acic Primeiros Passos. 
A formação é  destinada aos associados da 
Acic que têm até cinco anos de empresa. 
Os participantes são Microempreendedores 
Individuais (MEI) ou Microempresas (ME). A 
Acic Primeiros Passos tem o objetivo de ajudar 
os empresários que estão iniciando o seu 
negócio por meio de consultorias, capacitações, 
orientações e oficinas. Os encontros acontecem 
das 9h às 13h, na sede do Núcleo Gestor da 
Cadeia Têxtil e de Confecções em Pernambuco 
(NTCPE) em Caruaru.

No total, a Acic Primeiros Passos conta com 
cinco oficinas com as temáticas: “Modelando 
a proposta de valor do seu negócio”, no dia 
19 de setembro; “Atendimento ao cliente e 
técnicas de vendas”, no dia 10 de outubro; 
“Gestão financeira”, no dia 31 de outubro; 
“Vendas na Era digital”, no dia 14 de novembro; 
e  “Pitch – A prática de vender sua ideia”, no 
dia 5 de dezembro. Ao finalizar a formação, os 
participantes receberão um certificado. 

“Nós acreditamos na capacitação dos 
pequenos empresários como um impulso para 
o desenvolvimento regional, então, assumimos 

a missão de ajudar os empreendedores que 
estão iniciando seus negócios a prosperarem 
por meio do conhecimento. Acreditamos que 
cada um tem o potencial de fazer a diferença 
em nossa região e estamos aqui para apoiá-
los nesta caminhada”,  enfatizou o presidente 
da Acic, Newton Montenegro. 

A presidente do Núcleo Primeiros Passos, 
Mary Rocha, também pontuou a importância 
da Acic Primeiros Passos para os pequenos 
empreendedores. “Sabemos que começar um 
negócio não é tarefa fácil. Muitos desafios e 
obstáculos surgem pelo caminho e é por isso 
que a formação da Acic Primeiros Passos é tão 
crucial. Ela não apenas fornece conhecimento 
prático e orientação especializada, mas 
também cria uma rede de apoio vital para 
aqueles que estão dando os primeiros passos 
no mundo dos negócios”, disse.

“As oficinas que compõem a Acic Pri-
meiros Passos são uma trilha de aprendiza-
gem indicada para quem tem uma empresa e 
busca se qualificar na área de gestão. Os par-
ticipantes poderão aplicar os conhecimentos 
imediatamente em suas empresas. Então, es-
tamos muito felizes em fazer parte dessa ini-
ciativa”, concluiu a analista do Sebrae, Aman-
da Ferreira.
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RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

NA OCASIÃO, LUCIELLE LAURENTINO RECEBEU CONVITE PARA 
PARTICIPAR DO EVENTO MUDE

PREFEITA E SECRETÁRIA DE 
BEZERROS VISITAM SEDE DA ACIC

No dia 14 de setembro, a Acic recebeu 
a visita da prefeita de Bezerros, Lucielle 
Laurentino, e da secretária de Administração 
e Inovação da Cidade, Bianca Sabrina. Durante 
a reunião, as gestoras conheceram a estrutura 
da Acic e apresentaram aos membros do 
Conselho Superior Deliberativo e da Diretoria  
dados sobre a administração municipal. 
Além disso, a chefe do executivo recebeu 
um convite para participar do evento MUDE 
- Mulheres Dinâmicas e Empreendedoras, que 
será realizado pela Acic Mulher, nos dias 04 e 
05 de outubro, no Polo Caruaru. 

Lucielle Laurentino pontuou que Caruaru 
é uma referência para todo o interior de 
Pernambuco. “A nossa gestão se espelha 
muito em Caruaru. Então, o objetivo com essa 
visita, além de apresentar o nosso trabalho 
à frente da prefeitura de Bezerros, também 
é aprender. Queremos nos conectar com os 
empresários caruaruenses, trabalhar em rede 
e observar aqueles que ajudam o nosso estado 
a crescer”, disse a prefeita.  

Em resposta, o presidente da Acic, Newton 
Montenegro, destacou que a Associação está de 
portas abertas para a Prefeitura de Bezerros. “Para 
promover ações efetivas que beneficiem todo o 
estado, é necessário que as cidades cresçam e se 
desenvolvam de forma conjunta e colaborativa. A 
interconexão entre nossos municípios não apenas 
fortalece a economia, mas cria um ambiente 
propício para o progresso sustentável. Por isso, 
é fundamental que as organizações empresariais 
continuem a promover iniciativas que incentivem 
a cooperação entre os municípios”. 

Os conselheiros da Acic também fizeram 
sugestões para impulsionar o desenvolvimento 
econômico do município de Bezerros. “É muito 
importante que os empresários de Bezerros, 
com o apoio da Prefeitura, articulem-se para 
criar uma associação comercial que represente 
os interesses da classe empresarial”, disse 
Andrerson Porto, presidente do Conselho. 
Ivania Porto, por sua vez, sugeriu à prefeita a 
criação de um Plano Diretor para Serra Negra, 
distrito de Bezerros.
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Geraldo Jorge, Newton Montenegro, 
Lucielle Laurentino e Carolina Miranda 
em reunião de diretoria da Acic

Integrantes da Acic Jovem recebem a 
Samara Marques, diretora do Núcleo 
de Jovens Empreendedores da Asso-
ciação Comercial de São José do Rio 
Preto (ACIRP)

Integrantes da Câmara Setorial do APL 
de Confecções em visita a Fábrica 
JOGGOFI

Laurenice Lopes, Noely Campos, New-
ton Montenegro, Débora Florêncio, Iva-
nia Porto e Ana Paula Tavares na aber-
tura do MUDE 2023

Mary Rocha, presidente do Núcleo Pri-
meiros Passos, ladeada por integrantes 
da 7ª turma

Moema Duarte, Emília Pinheiro, Ivania 
Porto, Carolina Miranda e Diana Bezerra 
em evento de apresentação do MUDE

Moema Duarte, Michelliny Almeida, 
Luana Marabuco, Newton Montenegro, 
Juliana Gouveia, Pedro Augusto e 
Carolina Miranda no MUDE 2023 

Newton Montenegro, Carlos Humberto 
e Djalma Cintra em reunião de diretoria  
da Acic 

Newton Montenegro, Michelly Oliveira 
e Noely Campos no evento Mercado 
Imobiliário e o Cenário Econômico 

O presidente da Acic, Newton Mon-
tenegro, ladeado pelos artistas do 
Alto do Moura, da Câmara Setorial de 
Gastronomia da Acic e patrocinado-
res do evento

Smash Burger e Acordeon Hambur-
gueria - estabelecimentos ganhadores 
do 1º e 2º lugar do Festival do Hambúr-
guer de Caruaru

Tamyres Veridiana e Robson Galindo 
ladeados do coordenador e integran-
tes da Câmara Setorial de Coaching no 
evento V Gestor Coach
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DESCUBRA
O QUE
PODEMOS
FAZER POR
SUA EMPRESA.
ASSOCIE-SE!
Nós oferecemos
vantagens e benefícios,
para você e sua empresa
crescerem.

Acic Caruaru   @aciccaruaru  @AcicCaruaru

VENHA DESCOBRIR TUDO O QUE
A ACIC PODE FAZER PELA SUA EMPRESA.

LGPD
Serviços para adequação

à nova legislação 

e muitos outros serviços.


